v » -

‘1

HHHHHHHHHHHHH
MALAYSIA

NG

LAPORAN TAHUNAN &
PENYATA KEWANGAN [YRES

ANNUAL REPORT &
IYRES FINANCIAL REPORT

)y ‘
s



Institute For Youth Research Malaysia

© Institut Penyelidikan Pembangunan Belia Malaysia (IYRES) 2019

IYRES merupakan sebuah pusat penyelidikan nasional yang mengkaji
pelbagai aspek aliran dan pembangunan generasi muda dan kaitannya
dengan perubahan yang berlaku di peringkat nasional, serantau
dan antarabangsa. Untuk mencapai matlamatnya, Institut ini akan
melaksanakan pelbagai penyelidikan; menganjurkan persidangan,
bengkel, syarahan dan seminar; menerbitkan jurnal, risalah mengenai
hasil penyelidikan; mewujud dan melaksanakan program latihan
berkaitan penyelidikan; dan menyediakan kemudahan penyelidikan
yang pelbagai termasuklah sebuah pusat sumber dan data mengenai
pembangunan belia.

© Institute for Youth Research Malaysia (IYRES) 2019

IYRES is a national research centre that studies various aspects of the
trend and development of the younger generation and its relevance to
the changes occurring at the national, regional and international levels.
To attain its goal, the institute conducts various types of research,
organize conferences, workshops, lectures and seminars, publishes
Jjournals and articles on research findings, creates and conducts
research-related training programmes, and provides various research
facilities including a resource and data centre on youth development.
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Asssalamualaikum w.b.t dan Salam Sejahtera,

Saya mengucapkan setinggi-tinggi kesyukuran ke hadrat
Allah S.W.T kerana berpeluang menjadi sebahagian
daripada Ahli Lembaga Pengarah Institut Penyelidikan
Pembangunan Belia Malaysia (IYRES). Meskipun baru
menyertai [YRES, saya berbangga melihat usaha serta
pencapaian IYRES ke arah merealisasikan harapan
untuk menjadi sebuah institusi penyelidikan belia yang
utama di Malaysia.

IYRES telah membuktikan bahawa kejayaan dapat
dicapai dengan adanya kerjasama yang utuh, komited
serta perancangan yang strategik. Perkara ini dapat
dilihat melalui pencapaian IYRES sepanjang tahun
2018 yang mana sejumlah 47 kajian, program dan
aktiviti telah berjaya dilaksanakan melebihi sasaran
sebenar iaitu 35 program sahaja. Antara pencapaian
yang membanggakan adalah penghasilan Indeks
Budaya Sukan Malaysia (IBSM’18) yang merupakan
indeks sukan pertama didunia. Selain itu, IYRES turut
melaksanakan Kajian ke atas Institusi Pengajian Tahfiz
di Malaysia, Kajian Kesejahteraan Pelajar ILKBS, dan
Kajian Pasca Pilihan Raya Umum Ke-14 (PRU-14).

Institute For Youth Research Malaysia

PERUTUSAN PENGERUSI
CHAIRMAN’S MESSAGE

Asssalamualaikum w.b.t and greetings,

| am grateful to Allah the Almighty for giving me the _

opportunity to sit in the Board of Directors for Institute
for Youth Research Malaysia (IYRES). Though my

appointment was rather recent, | take pride in IYRES’

effort and achievement towards realising its aspiration
to be the ultimate youth research institution in Malaysia.

IYRES has successfully proven that teamwork,
commitment and strategic planning are paramount
to its success. This can be seen in its achievement in
2018 whereby 47 research programmes and activities
were conducted exceeded its target of 35 programmes.
Among its distinguished achievement is Malaysian
Sports Culture Index (IBSM’18) which is the first sports
index in the world. Besides that, IYRES had also
conducted the Study on Tahfiz Institutions in Malaysia.

Laporan Tahunan & Penyata Kewangan IYRES

Annual Report & IYRES Financial Report



Institute For Youth Research Malaysia

Selain penyelidikan, IYRES juga bertindak sebagai
penyedia pangkalan data sokongan kepada
perancangan strategik program pembangunan belia
seperti Sistem YData@IYRES. Selain itu, data-data
berkaitan belia turut disediakan dalam bentuk landskap
peta yang dikenali sebagai Pemetaan Belia Malaysia.
IYRES juga turut diberi kepercayaan dan tanggungjawab
oleh Kementerian Belia dan Sukan (KBS) sebagai focal
point pelaksanaan Big Data Analitics (Analitis Data
Raya) selaras dengan perkembangan dunia digital dan
Revolusi Industri 4.0 (IR4.0). Pelaksanaan Analitis Data
Raya ini merupakan satu proses bagi menilai pelbagai
jenis data samada berstruktur atau tidak berstruktur
untuk melihat trend serta penyelesaian sesuatu isu.
Perkara ini memudahkan semua pemegang taruh
belia merancang, merangka dan melaksana program
pembangunan belia di masa hadapan. Pertambahan
fungsi ini bakal mengukuhkan lagi fungsi dan peranan
IYRES sebagai sebuah institut penyelidikan.

Saya pasti, bagi mencapai apa yang telah diperolehi
oleh IYRES pada hari ini adalah tidak mudah. Kerjasama
daripada pelbagai pihak sangat diperlukan bagi
membantu merealisasi apa yang telah direncanakan.
IYRES sentiasa meningkatkan lagi jaringan kerjasama
dengan pihak luar melalui pelbagai jalinan kerjasama
bukan sahaja dalam bidang penyelidikan, malah
pelaksanaan program sokongan seperti Seminar
Penyelidikan Belia Kebangsaan (YOURS), Technical
Working Group (TWG), Round Table Discussion (RTD),
Travelog llmu. Saya berharap lebih banyak lagi program
bersifat intelektual yang boleh dirancang pada masa
hadapan.
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Apart from research, IYRES serves as support database
provider for youth development strategic planning
programmes such as Ydata@IYRES system. The
relevant data concerning youths is provided in the form
of landscape map known as Malaysian Youth Mapping.
Additionally, IYRES was given the credence and
responsibility by the Ministry of Youth and Sports (KBS)
as focal point for the implementation of Big Data Analitics
in conjunction with the digital world development and
Industry Revolution 4.0 (IR4.0). The implementation of
Big Data Analitics is an evaluation process on either
structured or unstructured data to look at trends and
conclusions on any issues. This allows the youth
stakeholders to plan and execute youth development
programmes in future. With this additional function, the
roles and functions of IYRES as a research institution will
be further strengthened.

| believe, to achieve this kind of success, its not an
easy journey for IYRES. Cooperation from all relevant
parties has been very instrumental in realising its
missions. IYRES will always expand its networking
and collaboration with external parties not just through
research but other support programmes such as
National Youth Research Seminar (YOURS), Technical
Working Group (TWG), Round Table Discussion (RTD),
and Travelog llmu. | am hopeful that more intelectual
programmes will be planned in future.



Saya mewakili Lembaga Pengarah IYRES ingin
merakamkan jutaan terima kasih kepada warga IYRES
yang begitu komited dan berdedikasi dalam menjayakan
kesemua kajian dan program yang dirancang bagi
tahun 2018. Komitmen seluruh warga IYRES ternyata
membantu meningkatkan nama IYRES di mata umum.

Harapan saya agar tahun 2019 menjadi tahun yang
cemerlang buat IYRES. Saya dan Ahli Lembaga
Pengarah akan sentiasa memberi sokongan kepada
IYRES. Semoga IYRES terus menghasilkan kajian yang
memberi impak terhadap pembangunan belia negara.

“KNOWLEDGE. ACTION. IMPACT.”
Sekian, wassalam.

YBHG. DATUK DR. MARZUKI MOHAMAD
PENGERUSI LEMBAGA PENGARAH IYRES

Institute For Youth Research Malaysia

On behalf of the IYRES Board of Directors, | would
like to express my gratitude to IYRES team for their
commitment and dedication in successfully executing all
programmes and research in 2018. Their commitment to
success is sure a boost to IYRES image and reputation.

| hope 2019 will be a glorious year for IYRES. We, the
board members endeavour to give our full support to
IYRES. Itis our hope that I'YRES will continue to produce
research findings that will have significant impact on our
youth development.

“KNOWLEDGE. ACTION. IMPACT.”
Thank you, wassalam.

YBHG. DATUK DR. MARZUKI MOHAMAD
CHAIRMAN OF IYRES BOARD OF DIRECTORS
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n Assalamualaikum w.b.t. dan Salam Sejahtera,

Segala pujian dipanjatkan ke hadrat Allah S.W.T atas
limpah dan kurnia-Nya, penerbitan Laporan Tahunan dan
Penyata Kewangan IYRES 2018 telah dapat diterbitkan.
Sekalung penghargaan kepada seluruh Warga Kerja
IYRES atas kejayaan menghasilkan laporan ini yang
merangkumkan gerak kerja penyelidikan dan kajian,
serta program dan aktiviti sokongan penyelidikan IYRES
sepanjang tahun 2018.

Pelbagai kajian telah dihasilkan pada tahun 2018 dan
salah satunya telah mencatatkan sejarah baru buat
IYRES iaitu penghasilan julung kali Indeks Budaya
Sukan yang merupakan indeks pertama seumpamanya
dihasilkan di peringkat nasional dan antarabangsa.
Kajian ini mencatatkan skor keseluruhan sebanyak
53.1 iaitu berada di tahap sederhana dengan cadangan
untuk memperkemas strategi galakan budaya sukan
dalam kalangan rakyat Malaysia. Pembudayaan sukan
ini adalah seiring dengan Rancangan Malaysia ke-11
(RMKe-11) yang mensasarkan 50% rakyat Malaysia
mengamalkan budaya sukan menjelang tahun 2020.
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CHIEF EXECUTIVE OFFICER’S

" » MESSAGE

Assalamualaikum w.b.t. and greetings,

Praise be to Allah the Almighty that with His blessing and
mercy, the IYRES annual report and financial statement
2018 has successfully been published. My utmost
appreciation to IYRES team members for completing
this report that include research programmes, support
programmes and activities for the year 2018.

Various studies were carried out in 2018 and one of
the research that has marked a significant milestone
in IYRES history is The Sports Culture Index which
is notably the first of such index produced at both the
national and international level. This finding recorded an
overall score of 53.1 which is at the average level with
recommendations to tighten the strategies to encourage
sports culture among Malaysians. Sporting culture is
in line with the 11th Malaysia Plan that targeted 50%
Malaysians to practise sports culture by 2020.



IYRES turut berpeluang melebarkan sayap pembentukan
indeks belia di peringkat negeri dengan Sarawak menjadi
negeri ketiga selepas Sabah dan Johor yang dijangka
selesai pada Julai 2019. IYRES berharap agar semua
negeri di Malaysia dapat menghasilkan penilaian indeks
belia di negeri masing-masing supaya kesejahteraan
hidup belia dapat diukur dengan lebih komprehensif.

IYRES bertekad untuk meneruskan inisiatif dengan
menghasilkan kajian-kajian berkualiti serta terus
meneroka dan mencabar keupayaannya agar terus
disegani sebagai peneraju penyelidikan pembangunan
belia Malaysia. Kajian bertaraf kebangsaan seperti
Penilaian Outcome Indeks Belia Malaysia 2019 dan
Indeks Budaya Sukan Malaysia 2019 akan diteruskan
sebagai produk sinonim yang dihasilkan di bawah IYRES
bagi memandu pemegang taruh, belia dan komuniti.

IYRES turut diamanahkan dalam pembentukan Data
Raya Kementerian Belia dan Sukan (KBS) berdasarkan
Sistem Ydata@IYRES yang telah berjaya diwujudkan
ke arah Revolusi Industri 4.0 (IR 4.0). Kerjasama antara
IYRES dan Bahagian Pengurusan Maklumat KBS dalam
pelaksanaan Data Raya KBS ini diharapkan dapat
memberi manfaat kepada pelbagai pihak, terutamanya
kumpulan yang terlibat secara terus kepada
pembangunan belia di pelbagai sektor.

Menyedari kepentingan kolaborasi bersama pelbagai
pihak dalam memantapkan pembangunan belia
Malaysia, IYRES sentiasa mengalu-alukan kerjasama
dengan mana-mana entiti dalam meningkatkan lagi
kualiti dan kesejahteraan belia menerusi medium
penyelidikan. IYRES berharap agar pelbagai inisiatif
yang dilaksanakan dapat dipertingkatkan lagi dalam
memacu institut ini sebagai peneraju penyelidikan
pembangunan belia terunggul di Malaysia.

Sekian, Terima Kasih.

DR. ZAINAH BINTI SHARIFF
KETUA PEGAWAI EKSEKUTIF IYRES

Institute For Youth Research Malaysia

IYRES had the opportunity to spread its wings in the
youth index formation at the state level with Sarawak
being the third state after Sabah and Johor which is
expected to be completed in July 2019. It is hoped that
all states in Malaysia would be able to produce their
own youth index evaluation to allow for comprehensive
measurement on youth’s welfare.

IYRES is determined to continue its initiative to produce
quality research and further explore its capabilities to
enhance its presence as the leader in youth development
research in Malaysia. The national level research such
as Malaysia Youth Index 2019 Outcome Evaluation and
Sport Culture Index Malaysia 2019 will be maintained as
synonym products under IYRES to guide stakeholders,
youth and the community.

IYRES has been given the mandate in the formation
of KBS Big Data based on the Ydata@I/YRES that was
successfully developed towards Industry Revolution
4.0. The collaboration between IYRES and the
KBS Information Management Department in the
implementation of KBS Big Data is hoped to be beneficial
to many parties especially to those that are directly
involved in youth development in various sectors.

Realising the importance of collaboration with relevant
parties in strengthening the youth development in
Malaysia, IYRES welcomes any interested entities in
collaborating to improve youth’s welfare and quality
through research medium. IYRES is hopeful that all the
various initiatives will be enhanced and further elevate
this institution as the leader in youth development
research in Malaysia.

Thank You.

DR. ZAINAH BINTI SHARIFF
CHIEF EXECUTIVE OFFICER OF IYRES
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PENGENALAN
INTRODUCTION

Institut Penyelidikan Pembangunan Belia Malaysia
(IPPBM) kini dikenali dengan IYRES merupakan sebuah
Badan Berkanun Persekutuan melalui Akta Pertubuhan
Belia dan Pembangunan Belia 2007 (Akta 668),
Bahagian VIl Perkara 55(1) yang bertindak sebagai
pusat penyelidikan pembangunan belia kebangsaan.
IYRES bertanggungjawab untuk menjalankan
penyelidikan pembangunan belia, menganalisis isu-isu
semasa berkaitan belia, menilai dan menyediakan input
rujukan kepada pemegang taruh pembangunan belia.

FUNGSI
FUNCTION

e  Bertindak sebagai pusat penyelidikan
pembangunan belia kebangsaan

e Mengumpul, mengurus dan menyebarkan
maklumat dan menyelenggara rekod semua
perkara Dberkaitan yang berhubung dengan
pembangunan belia

e Menjalankan, memudahkan atau membiayai
penyelidikan yang berkaitan dengan pembangunan
belia

e Mengadakan perkhidmatan teknikal, nasihat,
perundingan dan perkhidmatan yang berkaitan
berkenaan dengan pembangunan belia

e Mewujudkan dan  mengekalkan  hubungan
dan kerjasama dengan lain-lain institusi yang
berkaitan di dalam dan luar Malaysia bagi tujuan
mempertingkatkan pembangunan belia

e  Menganalisis, menilai dan membuat syor mengenai
aktiviti belia yang dianjurkan oleh pertubuhan belia,
badan kerajaan, organisasi bukan kerajaan atau
mana-mana organisasi sektor swasta yang lain

e  Menjalankan program bercorak pendidikan dan
kesedaran untuk menggalakkan pembangunan
belia

Institute For Youth Research Malaysia

The Malaysian Institute for Youth Development Research
(IPPBM), now known as IYRES, is a Federal Statutory
Body through the Youth Establishment and Youth
Development Act 2007 (Act 668), Part VIl of Article 55
(1) which acts as a national youth development research
centre. IYRES is responsible for conducting youth
development research, analysing current issues related
to youth, evaluating and providing referral input to youth
development stakeholders.

e Act as a national youth development research
centre.

° Collect, manage and disseminate information and
maintain record of all matters pertaining to youth
development.

° Conduct, facilitate or finance research related to
youth development.

e Provide technical services, advice, consultancy and
related services pertaining to youth development.

e  Establish and maintain relationships and co-
operation with other relevant institutions within
and outside Malaysia for the purpose of enhancing
youth development.

e Analyze, evaluate and make recommendations for
youth activities organized by youth organizations,

government bodies, non-governmental
organizations or any other private sector
organization.

e Implement education and awareness programs to
encourage youth development.

Laporan Tahunan & Penyata Kewangan IYRES
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Untuk bekerjasama, menyelaras dan menyertai
dalam program atau aktiviti pembangunan
belia yang berkaitan dengan penyelidikan yang
dianjurkan oleh organisasi kebangsaan atau
antarabangsa

Untuk melakukan apa-apa perkaralain yang didapati
patut untuk membolehkannya melaksanakan fungsi
dengan berkesan atau yang bersampingan dengan
pelaksanaan fungsinya

OBJEKTIF
OBJECTIVE

Untuk memastikan maklumat yang sesuai dan
mencukupi diperoleh bagi membantu kerajaan
melaksanakan dasar-dasar pembangunan belia
negara.

Untuk menjalankan dan menggalakkan
penyelidikan dalam pelbagai aspek kehidupan
sosial, ekonomi dan politik belia agar impaknya
kepada generasi muda dapat dikenal pasti.
Membantu kerajaan untuk mengenal pasti dan
mengambil tindak balas kepada kekurangan dan
duplikasi dalam perkhidmatan kepada generasi
muda yang timbul daripada pelbagai latar belakang
dan keadaan.

Bekerjasama dengan pusat penyelidikan tempatan
dan antarabangsa untuk memanfaatkan hasil
penyelidikan dan pengemblengan sumber sedia
ada.

Untuk menyebarkan maklumat kepada pihak awam
mengenai generasi muda melalui penyelidikan dan
penerbitan yang berkualiti dan bertepatan dengan
masa.

Mengurus penyelidikan yang berkaitan dengan
pembangunan belia.

Laporan Tahunan & Penyata Kewangan IYRES
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To do such other things as may be necessary to
enable it to perform its functions effectively or
incidental to the performance of its functions.

To do such other things as it deems fit to enable
it to perform its functions effectively or which are
incidental to the performance of its functions.

To ensure that sufficient information is available
to assist the Government in implementing
National Youth Development policies

To conduct and encourage research in various
aspects of youth life social, economy and politics
so that their impact on the young generation can be
identified.

Assistgovernmenttoidentifyandrespondtoshortages
and duplications in services to young people arising
from different backgrounds and circumstances.

Collaborate with local and international research
centres to leverage on existing research resources.

Disseminate information to the public
about young people through quality
and  timely  research —and  publications.

Manage research related to youth development.



NILAI MURNI
POSITIVE ATTRIBUTE

MENJADI INSTITUSI INTELEKTUAL

PENYELIDIKAN DAN
PUSAT RUJUKAN UTAMA
PEMBANGUNAN BELIA

VISION YOUTH BASED
BECOME A RESEARCH BERDASARKAN BELIA

INSTITUTE AND THE

VISI INTELLECTUAL ‘

MAIN REFERENCE IN
YOUTH DEVELOPMENT

CENTRE RESEARCH
PENYELIDIKAN

MISI

MENGHASILKAN

DAPATAN PENYELIDIKAN EMPIRICAL STUDY ‘

SEBAGAI ASAS MENJANA

PEMBANGUNAN BELIA. KAJ IAN EM PIRIKAL

MISSION

RESEARCH FINDINGS AS SHARING KNOWLEDGE
VOUTH DEVELOPENT. PERKONGSIAN ILMU
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PUNCA KUASA
SOURCE OF AUTHORITY

Akta Pertubuhan Belia dan
@ Pembangunan Belia 2007 (Akta 668)

Malaysian Treasury Circular Malaysian Government Service
Circular

FALSAFAH UMUM
GENERAL PHILOSOPHY
Menerajui penyelidikan Menggembleng tenaga Menyebarluaskan hasil
berteraskan dan kepakaran bagi penyelidikan kepada
pembangunan belia menghasilkan pemegang taruh
i penyelidikan mengenai . L
Leading research belia secara holistik Dissemination of

based on youth
development.

research findings

Enhancing efforts and to stakeholders.

expertise to produce a
holistic research on
youth.
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TERMA RUJUKAN KAJIAN BERIMPAK TINGGI
TERMS OF REFERENCE OF IYRES' HIGH IMPACT STUDY

Menjadi rujukan pembangunan belia di pelbagai

Be the point of reference for youth development at

peringkat various levels
Memberi impak kepada pembangunan belia e  Provide impact on Malaysian youth development
Malaysia

Menyumbang kepada penggubalan polisi dan
dasar kerajaan

Pengukur kesejahteraan belia Malaysia

Mewakili populasi belia Malaysia

Isu-isu utama dalam kalangan belia Malaysia

Berintegriti dan mematuhi
perancangan

Berlandaskan undang-undang dan berakauntabiliti
Tidak memihak kepada mana-mana pihak

Keutamaan kepada pembangunan belia dan

etika penyelidikan

Contribute to the formulation of government policies

Measure the well-being of Malaysian youth
Represent the Malaysian youth population
Key issues among Malaysian youth

PIAGAM INTEGRITI PENYELIDIKAN IYRES
IYRES RESEARCH INTERGRITY CHARTER

Integrity and compliance to planning research
ethics

Accountability and adherence to law

Not in favor of any party

Priorities for youth and community development

masyarakat

Mematuhi peraturan, dasar, prosedur dan e Abide to rules, policies, procedures and ISO
ISO pengurusan kewangan dengan telus dan of financial ~management transparently and
bertanggungjawab responsibly

Perancangan dan pelaksanaan berlandaskan e  Planning and implementation based on research

kepada keperluan penyelidikan

needs

Laporan Tahunan & Penyata Kewangan IYRES
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LEMBAGA PENGARAH

IYRES
IYRES BOARD OF DIRECTORS

YBhg. Prof. Madya Dato’ Dr.
Mohd Asri Bin Zainul Abidin
Ahli Member

YBhg. Datuk Hatipah
Binti Ibrahim
Ahli Member

YBrs. Dr. Mohd Faiz
Bin Na’aman
Ahli Member

En. Jufitri Bin Joha
Ahli Member
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YBhg. Datuk Marzuki Bin Mohamad
Pengerusi Chairman

YBrs. Dr. Asma
Binti Abdullah
Ahli Member

Pn. Puteh Soraya
Binti A. Rahman

Ahli Member

En. Muhamad Pn. Tricia Yeoh
Bazli Bin Aziz Ahli Member
Ahli Member

YBrs. Dr. Zainah Binti Shariff
Setiausaha Secretary
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BAHAGIAN
KHIDMAT
PENGURUSAN

CAWANGAN
SAd PENGURUSAN

@ UNIT SUMBER
MANUSIA

UNIT
PENTADBIRAN

md PERHUBUNGAN

UNIT
(=Y PEMBANGUNAN
PROGRAM

UNIT
PENGURUSAN
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PEJABAT KETUA PEGAWAI EKSEKUTIF
OFFICE OF THE CHIEF EXECUTIVE OFFICER

Dr. Zainah Binti Shariff Shelawati Binti Baharudin
Ketua Pegawai Eksekutif Setiausaha Pejabat
Chief Executive Officer Office Secretary

BAHAGIAN PERANCANGAN DAN PENYELIDIKAN
PLANNING AND RESEARCH DIVISION

Ts. Syariffanor Binti Mastura Binti Mohamad Shahhanim Binti Yahya Shariffah Binti Mamat
Hisham Eksekutif Penyelidik Eksekutif Penyelidik Eksekutif Penyelidik
Pengurus Bahagian Kanan Kanan Kanan
Perancangan dan Senior Research Senior Research Senior Research
Penyelidikan Executive Executive Executive

Manager For Planning and
Research Department
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Mohd Rizal Bin Mohd Asnida Binti Abd Hamid Norati’qah Binti Talib Norhidayah Binti Omar
Sham Eksekutif Penyelidik Eksekutif Penyelidik Eksekutif Penyelidik
Eksekutif Penyelidik Research Executive Research Executive Research Executive

Research Executive

Farhan Binti Mat Arisah Rozahidah Binti Roslee Siti Shazwani Binti Md. Nur Agilah Syazwani
Eksekutif Penyelidik Eksekutif Penyelidik Yusoof Binti Mohd Nor
Research Executive Research Executive Eksekutif Penyelidik Eksekutif Penerbitan

Research Executive Research Executive

Muhammad Azamuddin Bin Mohamad Saifful Bin Muhammad Hafiz Bin Wan Suriani Binti Wan
Hj. Hashim Hassan Hassan Jamal
Penolong Eksekutif Penyelidik Penolong Eksekutif Penolong Eksekutif Penolong Eksekutif Penyelidik
Assistant Research Executive Penyelidik Penyelidik Assistant Research
Assistant Research Assistant Research Executive
Executive Executive
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Muhammad Azeem Bin Noor Sheila Binti Mhd Nasir

Abd. Aziz Penolong Eksekutif
Penolong Eksekutif Penerbitan
Penyelidik Assistant Publishing
Assistant Research Executive
Executive

BAHAGIAN KHIDMAT PENGURUSAN
SERVICE MANAGEMENT DIVISION

Zuarini Binti Jumai Nuurul Mizaan Binti Ya’cob  Nur Diyana Nadirah Binti Noor Afifah Binti Johari
Pengurus Bahagian Eksekutif Khidmat Mohd Hadi Eksekutif Pengurusan
Khidmat Pengurusan Pengurusan Kanan Eksekutif Sumber Manusia Maklumat
Management For Services Senior Management Human Resouces Information Management
Department Services Executive Executive Executive
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Shah Romnizam Bin Siti Nur Hidayah Binti Ismail Raja Shahida Binti Mohd Farius Bin Bujang
Ramli Eksekutif PerhubunganAwam Raja Hassan Penolong Eksekutif Kanan
Eksekutif Program Public Relations Penolong Eksekutif (Kewangan)
Programme Executive Executive Kanan (Pentadbiran) Senior Assistant Finance
Senior Assistant Executive

Administrative Executive

Muhammad Ridzuan Bin Mohamad Sabrie Bin Norlyana Binti Ahmad Nur Azin Azlina Binti
Mohd Rohani Hazizan Hisham Razali
Penolong Eksekutif Penolong Eksekutif Penolong Eksekutif Data Penolong Eksekutif Data
Pengurusan Maklumat Pengurusan Maklumat Data Assistant Executive Data Assistant Executive
Information Management Information Management
Assistant Executive Assistant Executive

Muhammad Hadi Bin Nurita Fariza Binti Rahim Noor ‘Ayu Binti Sharif Sartina Binti Safian
Muhammad Nafis Pembantu Tadbir Pembantu Tadbir Pembantu Tadbir
Penolong Eksekutif Administrative Assistant Administrative Assistant Kewangan
Perhubungan Awam Finance Administrative

Public Relations Assistant Assistant
Executive
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Alia Binti Aziz Mohd Nor Azam Bin
Pembantu Tadbir Kamarudin
Kewangan Pembantu Tadbir Kewangan
Finance Administrative Finance Administrative
Assistant Assistant
SUMBER TENAGA MANUSIA
HUMAN RESOURCE

m Sehingga Disember 2018, kedudukan perjawatan IYRES
= adalah seramai 41 orang. Daripada jumlah tersebut,

pengisian jawatan tetap adalah seramai 25 orang.
Manakala seramai 16 orang adalah terdiri daripada staf
kontrak yang turut berperanan sebagai tunggak utama
dalam menggerakkan fungsi dan peranan IYRES.
Perincian sumber manusia IYRES adalah seperti di
Jadual 1.0.

Kumpulan Jawatan/ Kategori
Jawatan

Pengurusan dan Profesional

Ariffin Bin Abd Rahman

Mohd Noor Sham Bin

Pembantu Operasi Che Mat
Operations Assistant Pemandu
Driver

As of December 2018, IYRES has a total of 41
employees. Out of these, 25 full-time positions are filled.
Meanwhile, a total of 16 people comprised of contract
staff who also play a key role in ensuring that IYRES
functions are performed properly.

Pinjaman Kontrak Jumlah

Management & 11 3) 5 19
Professional

Sokongan dan Pelaksana

Support & 11 0 10 21
Implementer

JUMLAH
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PRESTASI PETUNJUK UTAMA (KPI)

KEY PERFORMANCE INDICATOR (KPI)

SASARAN TARGET

PENCAPAIAN ACHIEVEMENT

Membangunkan Indeks Budaya Sukan Malaysia 2018
Develop Malaysia Sports Culture Index 2018

Indeks Budaya Sukan Malaysia 2018 telah siap dibangun dan diterbitkan.
Skor Indeks Budaya Sukan Malaysia 2018 dengan skor 53.1 (Sederhana)
dijadikan penanda aras untuk tahun semasa dan akan datang.

Malaysian Sports Culture Index 2018 score was 53.1 (Average)

100 data maklumat belia direkodkan ke dalam pangkalan Data Belia
Nasional

100 youth information data was recorded in the National Youth
database

Sejumlah 100 data maklumat belia direkodkan dalam Sistem Ydata@
IYRES dan boleh diak kan di pautan https://ydata.iyres.gov.my

A total of 100 data on youth information was recorded in the Ydata@
IYRES system

6 Pelak Program 1al (Intell I Di se)
8 Implementation of the Intellectual Programme (Intellectual
Discourse

8 Pelaksanaan Program Intelektual (Intellectual Discourse):

i Seminar Penyelidikan Belia Kebangsaan 2018 (YOURS’18)

i Persidangan Meja Bulat Belia (RTD) Siri 1: Cabaran Agenda Sosial
- Kesihatan Mental Dan Generasi Muda

. Persidangan Meja Bulat Belia (RTD) Siri 2: #GENIUSDUIT -
Literasi Kewangan Belia

iv. Travelog limu Siri 1: Generasi Penentu Masa Hadapan Negara

V. Travelog limu Siri 2:Integriti Dan Wasatiyyah Dalam Diri Kita

Vi. Travelog limu Siri 3:  Am Not For Sale
vii.  Travelog lImu Siri 4: Kita Dan Kemerdekaan
vii. ~ Travelog lImu Siri 5: Bahasa Jiwa Bangsa

8 Implementation of the Intellectual Discourse Programme:

i. National Youth Research Seminar 2018 (YOURS'18)

ii. Youth Roundtable Discussion (RTD) series 1: The Challenge of
Social Agenda - Mental Health and Young Generation

iii. Youth Roundtable Discussion (RTD) series 2: #GENIUSDUIT -
Youth Financial Literacy

iv. Travelog llmu Series 1: The Future Generation of the Country
V. Travelog llmu Series 2: Integrity and Self awareness

Vi. Travelog llmu Series 3: | Am Not For Sale

Vii. Travelog limu Series 4: Independence and Us

viii.  Travelog llmu Series 5: Our Language Our Pride
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PENYELIDIKAN
RESEARCH

Nama Kajian

Rumusan / Ringkasan

1. Kajian Ke Atas Institusi Pengajian Tahfiz Di
Malaysia Fasa |

Kajian ini dilaksanakan bagi mengenal pasti keberkesanan Institusi Pengajian Tahfiz di
Malaysia dalam penyerlahan potensi belia.

Tempoh Pelaksanaan:
Mac - Disember 2018 (9 bulan)

Objektif kajian ini adalah seperti berikut:

i Mengenal pasti aset dalaman pelajar Institusi Pengajian Tahfiz di Malaysia;
Jumlah Responden: ii. Mengenal pasti aset luaran pelajar Institusi Pengajian Tahiz di Malaysia;

. 600 orang pelajar jii. Mengkaiji tadbir urus Institusi Pengajian Tahfiz di Malaysia;
150 orang tenaga pengajar iv. Mengkaji pengurusan hal ehwal pelajar di Institusi Pengajian Tahfiz di Malaysia;
. 100 orang waris pelajar V. Mengenal pasti kompetensi tenaga pengajar di Institusi Pengajian Tahfiz di Malaysia;
. 100 alumni vi. Mengenal pasti akauntabiliti, jangkaan dan harapan waris pelajar terhadap Institusi
. Temubual secara bersemuka kepada Pengajian Tahfiz di Malaysia;
kumpulan pengurusan, Jabatan Agama vii. Mengkaji pencapaian dan sumbangan Institusi Pengajian Tahfiz di Malaysia; dan
Islam Negeri dan Mufti Negeri viii. ~ Mengenal pasti tadbir urus dan pemantauan yang dilaksanakan oleh JAKIM/ Majlis

Agama Islam Negeri (JAIN) terhadap Institusi Pengajian Tahfiz di Malaysia.
Lokasi Kajian:

Lima buah Institusi Pengajian Tahfiz yang
mewakili 6 zon di Malaysia (Johor, Kelantan,
Kedah, Selangor, Sabah dan Sarawak)

This research was carried out to identify the effectiveness of Tahfiz Institutions in Malaysia
in realising youth potential.

Research Objectives:
Dapatan kajian akan dilaporkan pada tahun
2019. i Identify the internal asset of Tahfiz Institutions’ students in Malaysia;
il Identify the external asset of Tahfiz Institutions’ students in Malaysia;

Study on Tahfiz Institutions in Malaysia
Phase 1

Duration of Study:
March - December 2018 (9 months)

Total Respondent:

. 600 students

. 150 teachers

. 100 student’s kin
. 100 alumni

Face-to-face interview with the
management team of State’s Islamic
Department and State Mufti

Study Area:

Five Tahfiz Institutions from 6 zones in
Malaysia (Johor, Kelantan, Kedah, Selangor,
Sabah and Sarawak)

Research findings will be reported in 2019.

Study the governance of Tahfiz Institutions in Malaysia;

Study the students’ affairs management of Tahfiz Studies Institutions in Malaysia;
Identify the competencies of instructors of Tahfiz Institutions in Malaysia;

Identify the accountabilities, expectations and aspirations of the students’kin in
Tahfiz Institutions in Malaysia;

Study the achievement and contribution of Tahfiz Institutions in Malaysia; and
Identify the governance and monitoring implemented by JAKIM/ State Islamic
Council (JAIN) towards Tahfiz Institutions in Malaysia.
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WETNERETED]

Kajian Kesejahteraan Pelajar Institut Latihan
Kementerian Belia dan Sukan (ILKBS)

Tempoh Pelaksanaan:
Februari-Oktober 2018

Jumlah Responden:
3,291 orang yang terdiri daripada 3,093 pelajar
dan 198 kakitangan pengurusan

Lokasi Kajian:
21 ILKBS di seluruh Malaysia

Study on the Ministry of Youth and Sports
Training Institutions (ILKBS) students’
welfare

Duration of Study:
February-October 2018

Total Respondents:
3,291 respondents with 3,093 students and
198 staff

Study Area:
21 ILKBS throughout Malaysia

Rumusan / Ringkasan

Kajian ini bertujuan mengukur kesejahteraan pelajar ILKBS dan dijadikan rujukan untuk
merangka strategi penambahbaikan terutamanya berkaitan program kokurikulum bagi
pelajar ILKBS.

Objektif kajian adalah seperti berikut:

i. Mengenal pasti tahap kemahiran komunikasi dalam kalangan pelajar ILKBS;
ii. Mengenal pasti tahap pegangan agama pelajar ILKBS;

fii. Mengenal pasti tahap kesukarelaan dalam kalangan pelajar ILKBS;

iv. Mengenal pasti tahap potensi kepimpinan pelajar ILKBS;

V. Mengenal pasti tahap potensi keusahawanan pelajar ILKBS;

vi. Mengenal pasti ekspektasi pelajar terhadap masa depan kerjaya berdasarkan kursus
di ILKBS;

vii. Mengenal pasti aktiviti pilihan waktu senggang dalam kalangan pelajar ILKBS;

vii. ~ Mengenal pasti kekuatan dan kelemahan sistem sokongan pelajar ILKBS;

ix. Mengenal pasti kekuatan dan kelemahan aset pendayaupayaan pelajar ILKBS;

X. Mengukur tahap kefahaman pelajar ILKBS terhadap program Anugerah Remaja

Perdana (ARP);
Xi. Mengukur tahap penerimaan pelajar ILKBS terhadap program ARP.

Rumusan Kajian:

i. Responden memiliki tahap yang tinggi bagi kesemua aspek kesejahteraan yang
dikaji iaitu kemahiran komunikasi (74.5%), pembangunan kerohanian (97.7%),
keusahawanan (96.9%), kepimpinan (68.0%) dan kesukarelaan (60.9%).

ii. Pelajar ILKBS perlu meningkatkan penguasaan Bahasa Inggeris terutamanya dalam
aspek pertuturan, penulisan dan pembacaan.

fii. Masalah sosial dalam kalangan pelajar juga perlu diberi perhatian. Pendekatan
bersepadu melibatkan pihak pengurusan dan pelajar pastinya dapat membantu
mengawal gejala sosial tersebut daripada terus meningkat.

The aim of this study is to measure the welfare of ILKBS students as a reference to
develop a strategic framework especially for improvement related to ILKBS co curriculum
programmes.

Research Objectives:

i Identify the level of communication skills among the ILBKS students;

ii. Identify the level of ILKBS students’ religious belief;

i, Identify the level of ILKBS students’ volunteerism;

iv. Identify the level of ILKBS students’ leadership potential;

V. Identify the level of ILKBS students’ entrepreneurial potential;

Vi. Identify students’ expectations towards their future career based on the courses
offered in ILKBS;

Vii. Identify ILKBS students’ activities during leisure;

vii.  Identify the strength and weakness of ILKBS students’ support system;

iX. Identify the strength and weakness of ILKBS students’ financing asset;
X. Measure ILKBS students’ understanding on the Premiere Award Programme (ARP);
Xi. Measure ILKBS students’ acceptance level towards the ARP programme.

Research Conclusion:

Respondents achieved high level for all the welfare aspects being researched i.e.
communication skills (74.5%), spiritual development (97.7%), entrepreneurial
(96.9%), leadership (68.0%) and volunteerism (60.9%).

ii. ILKBS students need to improve on their English Language mastery especially in
terms of speaking, writing and reading.

fii. The social problems amongst the students must also be addressed. An integrated
approach involving the management and students in handling this matter will surely
be a deterrent for its expansion.
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Nama Kajian

Kajian Penilaian Program Keusahawanan
Belia Bestari (B-Best)

Tempoh Pelaksanaan:
April 2018-Mac 2019

Jumlah Responden:
75 orang responden meliputi 25 orang bagi
setiap zon

Lokasi Kajian:
Zon Utara, Selatan, Timur, Tengah dan Malaysia
Timur

Study on Belia Bestari Entrepreneurial
Evaluation Programme (B-Best)

Duration of Study:
April 2018-March 2019

Total Respondents:
75 repondents involving 25 persons for every
zone

Study Area:
North, South, East, Middle dan East Malaysia

Kajian ini bertujuan untuk mengukur kecekapan pengurusan kewangan, keberkesanan
kemahiran komunikasi, kerja berpasukan, keusahawanan, kepimpinan dan kepuasan peserta
terhadap pelaksanaan program Usahawan Belia Bestari (B-Best). Kajian dilaksanakan
menggunakan kaedah kuantitatif secara pre dan post.

Objektif kajian adalah seperti berikut:

vi.
vii.
viii.

Rumusan Kajian:

The purpose of this study was to measure financial management efficiency, communication
skills efficiency, teamwork, entrepreneurial, leadership and participants’ satisfaction towards
the implementation of Belia Bestari Entrepreneurial programme (B-Best). This research was
conducted using pre and post quantitative method.

Research Objectives:

vi.
vii.
viii.

Research Evaluation:

esearch Malaysia

Rumusan / Ringkasan

Mengenal pasti perbezaan tahap pengetahuan peserta mengenai pengurusan
kewangan sebelum dan selepas menyertai program;

Mengenal pasti perbezaan kemahiran komunikasi sebelum dan selepas menyertai
program;

Mengenal pasti perbezaan kemahiran kerja berpasukan sebelum dan selepas
menyertai program;

Mengenal pasti perbezaan kemahiran keusahawanan sebelum dan selepas
menyertai program;

Mengenal pasti perbezaan kemahiran kepimpinan sebelum dan selepas menyertai
program;

Mengenal pasti tahap kepuasan peserta terhadap perlaksanaan program;
Membuat penilaian pihak industri terhadap peserta program; dan

Membuat penilaian ibu bapa terhadap peserta program.

Responden menunjukkan peningkatan penguasaan kemahiran yang dipelajari
sepanjang mengikuti program B-Best.

Penguasaan kemahiran pengurusan kewangan dengan komunikasi, kerja
berpasukan, keusahawanan dan kepimpinan adalah meningkat dalam ujian pasca
berbanding ujian pra. Perkara ini membuktikan bahawa aktiviti sepanjang program
B-BEST dapat meningkatkan penguasaan peserta dalam kemahiran berkaitan.

Identify the level of differences in participants’ knowledge on financial management
before and after the programme.

Identify the differences of participants’ communication skills before and after the
programme;

Identify the differences in participants’ teamwork capabilities before and after the
programme;

Identify the differences in participants’ entrepreneurial skills before and after the
programme;

Identify the differences in participants’ leadership skills before and after the
programme;

Identify participants’ level of satisfaction towards the programme implementation;
Conduct industry evaluation on the programme participants; and

Conduct parents’ evaluation on the programme participants program.

Respondents indicated improvement in the mastery of the skills learnt during the
B-Best programme.

The mastery of financial management, communication, teamwork, entrepreneurial
and leadership skills were improved during the programme as the marks improved
significantly in the post-test compared to the pre-test. This proved that the activities
carried out during the B-Best programme can improve the participants’ skills in
relevant areas.
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Nama Kajian

Rumusan / Ringkasan

4. Kajian Penilaian Outcome Program
Malaysian Japan High Education Program
(MJHEP)

Tempoh Pelaksanaan:
Ogos — Disember 2018

Jumlah Responden:

412 orang responden terdiri daripada pelajar,
bekas pelajar, pihak pengurusan MJHEP, wakil
universiti, majikan dan juga ibu bapa.

Lokasi Kajian:
Selangor, Kuala Lumpur, Jepun

Kaedah kajian adalah menggunakan kuantitatif (pengedaran borang soal selidik melalui
emel) serta kaedah kualitatif (melibatkan sesi temubual secara bersemuka). Kajian ini
bertujuan untuk mengukur keberkesanan pelaksanaan MJEHP dari pelbagai pemegang
taruh yang terlibat bagi pelaksanaan program.

Objektif kajian adalah seperti berikut :

i Mengkaji potensi pembangunan teknologi terkini dalam kalangan pelajar dan alumni
MJHEP;

ii. Mengenal pasti kebolehpasaran pelajar dan alumni MJHEP;

fii. Mengenalpasti nilai pasaran lepasan pelajar MJHEP;

iv. Mengenal pasti tahap kepuasan pelajar dan alumni terhadap program MJHEP;
V. Mengkaiji penilaian pihak pengurusan MJHEP terhadap pelaksanaan program
MJHEP;

Vi. Mengkaiji penilaian pihak universiti terhadap potensi pelajar MJHEP;

vii. Mengkaiji penilaian pihak kedutaan Malaysia terhadap pengurusan pelajar MJHEP;
vii.  Mengkaji penilaian masyarakat (keluarga/penjaga) terhadap program MJHEP; dan
ix. Mengkaji penilaian majikan terhadap prestasi graduan program MJHEP.

Rumusan Kajian:

i Lepasan program mempunyai nilai kebolehpasaran yang tinggi setelah menamatkan
pengajian. Salah satu aset atau faktor yang bernilai adalah kemahiran menguasai
Bahasa Jepun dengan baik yang membolehkan mereka memperoleh peluang
pekerjaan yang luas sama ada di Malaysia ataupun di negara Jepun.

ii. 85.8% responden telah mendapat pekerjaan tetap; 33.0% tidak pernah menukar
pekerjaan mereka dan 47.3% responden mengakui bahawa mereka pernah bertukar
pekerjaan sekurang-kurangnya 1-2 kali sepanjang bekerja.

fii. Majoriti responden dan informan kajian menyatakan kepuasan dan sokongan penuh
kepada pelaksanaan program ini pada masa akan datang. Perkara ini membuktikan
bahawa kesemua pihak yang terlibat secara langsung mahupun tidak langsung
dengan pelaksanaan program ini melihat sisi positif dan impak yang amat besar
terhadap penerima dan pemberi manfaat sekaligus menyokong Dasar Pandang ke
Timur.

Secara keseluruhannya, program MJHEP ini amat wajar diteruskan berdasarkan
pencapaian yang amat baik sepanjang lebih dua dekad pelaksanaanya. Perkara ini
dibuktikan melalui penambahan bilangan universiti-universiti di Jepun yang berminat
menyertai konsortium yang dibangunkan selain daripada persepsi dan pandangan informan
terhadap prestasi graduan program yang amat membanggakan.
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WETERET[ED]

Study on Malaysian Japan High Education
Programme (MJHEP) Outcome Programme

Duration of Study:
August — December 2018

Total Respondents:

412 respondents comprised of students, ex-
students, the management of MJHEP, university
reprsentatives, employers and parents.

Study Area:
Selangor, Kuala Lumpur, Jepun

Institute For Youth Research Malaysia

Rumusan / Ringkasan

Both quantitative (distribution of questionnaires via email) and qualitative (face-to-face
interview) methods were used in this research. The purpose of this study was to measure
the effectiveness of MJHEP programme from all the stakeholders involved in this
programme.

Research Objectives:

Study the latest technological advancement potential among the students and alumni
of MJHEP;

ii. Identify the marketability of the students and alumni of MJHEP;

iii. Identify the market value of MJPHEP graduates;

iv. Identify the students’ and alumni’s satisfaction level towards the programmes in
MJHEP;

V. Study the evaluation of MJHEP management towards the implementation of MJHEP
programmes;

vi. Study the university’s evaluation towards MJHEP students’ potential;

vii. Study the evaluation of Malaysian Embassy towards the management of MUHEP
students;

vii.  Study the community’s evaluation (family/guardian) towards MJHEP programme; and

ix. Study employers’ evaluation towards the MJHEP programme’s graduates.

Research Conclusion:

Graduates from this programme have high marketability value after their graduation.
One of the factors for them to be marketable is their mastery of Japanese language
which enabled them to gain broader job opportunity either in Malaysia or Japan.

ii. 85.8% respondents are in permanent employment; 33.0% have never switched
employment and 47.3% admitted that they have switched employment at least 1-2
times throughout their career.

iii. Majority of the respondents and informants expressed their satisfaction and will
fully support the implementation of the programme in future. This showed that
majority of those who were directly or indirectly involved in the implementation of the
programme had a positive outlook on the programme and that it has a great impact
on the recipients and benefactors thus automatically supporting the Look East Policy.

Overall, this MJHEP programme should be continued based on its achievement for the
entire two decades of its implementation. This is proven through the increased in Japan
universities participation in the consortium; besides that, the perception towards the
graduates’ performance is impressive.
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Nama Kajian

Kajian Indeks Belia Sarawak Fasa 1

Tempoh Pelaksanaan:
Ogos 2018- DIsember 2018

Jumlah Responden:
13,870 responden dalam kalangan belia di
Negeri Sarawak

Lokasi Kajian:
12 Bahagian dan 31 Daerah di Negeri Sarawak

Sarawak Youth Index Research Phase 1

Duration of Study:
August 2018- December 2018

Total Respondents:
13, 870 respondents amongst youth in Sarawak

Study Area:
12 Sections dan 31 Districts in the state of
Sarawak

Rumusan / Ringkasan

Kajian Indeks Belia Sarawak merupakan kajian kerjasama antara Kementerian Pelancongan,
Kesenian, Kebudayaan, Belia dan Sukan Negeri Sarawak (MTACYS) dan IYRES. Kajian ini
dilaksanakan bagi memantau perkembangan kualiti hidup dan kesejahteraan hidup generasi
belia di negeri Sarawak.

Pembentukan Indeks ini menjadi panduan kepada semua pemegang taruh termasuk
pekerja belia untuk mengenal pasti bidang tumpuan yang memerlukan penambahbaikan
dalam usaha meningkatkan kualiti dan kesejahteraan hidup belia secara menyeluruh dan
komprehensif di Sarawak.

Sebanyak 12 domain dan 50 indikator telah dibangunkan bagi mengukur tahap kualiti dan
kesejahteraan hidup belia di sarawak meliputi pelbagai aspek seperti Pembangunan Kendiri,
Hubungan Sosial, Identiti, Potensi Diri, Kesihatan, Pendidikan, Ekonomi, Keselamatan,
Sosialisasi Politik, Ketembusan Media, Waktu Senggang serta Tingkah Laku Devian.

Kajian Fasa 1 ini telah melibatkan seramai 517 enumerator, 4 pegawai Penyelaras Negeri,
dan 24 Pegawai Perhubungan Bahagian yang melaksanakan proses pengumpulan data
secara empirikal melalui pengedaran soal selidik terhadap kira-kira 13,870 responden belia
Sarawak (15 tahun hingga 30 tahun) meliputi 12 bahagian dan 31 daerah di seluruh Negeri
Sarawak.

Penghasilan Indeks ini dapat dijadikan asas dalam perencanaan pelbagai program dan
aktiviti pembangunan belia yang lebih tepat dan komprehensif melibatkan pelaksanaan di
peringkat negeri dan juga daerah di Sarawak. Selain itu, pemegang taruh dapat menilai
semula keberkesanan dan menambahbaik program sedia ada dengan sewajarnya bagi
memastikan pelaksanaan program pada masa akan datang dapat memberikan impak positif
terhadap pembangunan belia di Sarawak.

Kajian Fasa 2 akan dilaksanakan pada tahun 2019 yang melibatkan pelaporan hasil kajian.

Sarawak Youth Research Index was a collaborated effort between Sarawak Ministry of
Tourism, Arts and Culture, Youth and Sports (MTACYS) and IYRES. This research was
conducted to monitor quality of life development and welfare of the youth in Sarawak.

This Index formation was a guideline to all stakeholders including youth workers to identify
focal area that requires improvement to increase the quality of life and welfare of the youth
in Sarawak comprehensively.

A total of 12 domains and 50 indicators were developed to gauge the quality and welfare of
the youth in Sarawak covering several aspects such as Self-Development, Social Relations,
Identity, Self-Potential, Health, Education, Economy, Safety, Political Socialisation, Media
Transparency, Leisure Activities and Devian Behaviour.

The Phase 1 Research includes a total of 517 enumarators, 4 State Coordinator officials
and 24 Department Relations Officer who executed the data collection process empirically
through the distribution of questionnaires to around 13,870 youth respondents in Sarawak

This Index Formation can be a base in the development of various youth development
programmes and activities which are more accurate and comprehensive involving the
execution at the state and district levels in Sarawak. Besides, all the stakeholders can
evaluate the effectiveness and improve the existing programme in the future so that it will
yield a more positive impact towards the youth development in Sarawak.
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Nama Kajian
Kajian Penilaian Pembangunan Belia Positif
8C Fasalll

Tempoh Pelaksanaan:
Januari - Disember 2018

Jumlah Responden:
6,231 responden seluruh Malaysia

Lokasi Kajian:
Seluruh Malaysia

Research Evaluation of Positive Youth
Development 8C Phase 2

Duration of Study:

January - December 2018

Total Respondents:
6231 quantitative

Study Area:
16 states in Malaysia

Institute For Youth Research Malaysia

Rumusan / Ringkasan

Kajian Penilaian Pembangunan Belia Positif 8C merupakan satu daripada enam mekanisme
penilaian DBM. Kajian ini dilaksanakan bagi mengukur pencapaian pembangunan belia posif
dalam kalangan belia di Malaysia yang berumur antara 15 hingga 30 tahun.

Objektif pelaksanaan kajian ini adalah seperti berikut:

i. Membangunkan indikator-indikator bagi mengukur pencapaian pembangunan belia
positif 8C;

ii. Mengenalpasti kandungan instrumen kajian bagi mengukur pencapaian pembangunan
belia positif 8C;

jii. Mengenalpasti mekanisme pengukuran bagi pencapaian pembangunan belia positif
8C;

iv. Mehgenalpasti kaedah pemantauan pencapaian pembangunan belia positif 8C;
V. Membentuk strategi/ inisiatif bagi mencapai matlamat pembangunan belia positif 8C.

Rumusan Kajian:

Secara keseluruhannya, pencapaian skor berada pada tahap sederhana dengan nilai
skor 63.94. Dapatan kajian menunjukkan bahawa, daripada 8 domain pembangunan belia
positif di Malaysia, domain contribution (sumbangan) mencatatkan skor tertinggi iaitu 71.26
(sederhana) dan domain competent (kompeten) mencatatkan skor terendah iaitu 58.29
(kurang memuaskan).

Enam domain lain iaitu caring (penyayang); character (perwatakan); confident (keyakinan);
cooperation (kerjasama); considerate (bertimbang rasa); dan competitive (kompetitif) berada
di tahap sederhana.

Research Evaluation of Positive Youth Development 8C was one of six DBM evaluation
mechanism. This research was executed to gauge the achievement of positive youth
development among youth aged between 15 and 30 years old in Malaysia.

Research Objectives:

. Develop indicators to gauge the achievement of positive youth development 8C;

ii. Identify the instrument contents of the research to gauge the achievement of postive
youth development 8C;

i Identify the gauge mechanism to achieve positive youth development 8C;

iv. Identify the achievement monitoring methods of positive youth development 8C ;

V. Develop strategy/initiatives to achieve the goals of positive youth development 8C

Research Conclusion:

As a whole, the score achieved was at an average level with 63.94. Research findings
shows that of the 8 positive youth development domains in Malaysia, the contribution domain
achieved the highest score with 71.26 (average) and the competent domain achieved the
lowest score with 58.29 (below average.

Six other domains are caring, character, confident, cooperation, considerate and competitive
were at the average level.
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Nama Kajian

Rumusan / Ringkasan

7. Kajian Indeks Budaya Sukan Malaysia 2018

Tempoh Pelaksanaan:
Januari - November 2018

Jumlah Responden:
8007 orang

Lokasi Kajian:
16 negeri seluruh Malaysia

Malaysian Sports Culture
Research

Date of Execution:
January — November 2018

Total Respondents:
8007 respondents

Research Location:
16 states in Malaysia

Indeks Budaya Sukan Malaysia 2018 merupakan satu indeks yang dibangunkan untuk
mengukur tahap dan trend budaya sukan rakyat Malaysia. lanya digunakan sebagai satu
mekanisme pemantauan berterusan bagi mengenalpasti status dan pencapaian usaha
pembudayaan sukan yang dilaksanakan oleh pelbagai pihak di negara ini. Indeks ini
merupakan indeks pertama yang dibangunkan diperingkat nasional mahupun antarabangsa.
Skor indeks tahun 2018 akan menjadi indeks tahun asas untuk dibandingkan dengan tahun-
tahun akan datang.

Indeks ini mengandungi lima domain dan lapan indikator. Antara lima domain tersebut
adalah Domain Penglibatan, Domain Kecintaan Sukan, Domain Kesukarelaan, Domain
Perbelanjaan, dan Domain Fasiliti.

Dapatan kajian menunjukkan Skor Indeks Budaya Sukan Malaysia 2018 berada pada tahap
Sederhana dengan nilai skor 53.1.

Berdasarkan kepada lima domain tersebut, hanya satu domain yang berada pada tahap
sederhana iaitu Domain Penglibatan, manakala lain-lain domain berada pada tahap Rendah.

i. Domain Penglibatan dengan skor 62.5 (Tahap Sederhana)
ii. Domain Perbelanjaan dengan skor 42.3 (Tahap Rendah)

iii. Domain Kecintaan Sukan dengan skor 42.0 (Tahap Rendah)
iv. Domain Fasiliti dengan skor 38.2 (Tahap Rendah)

V. Domain Kesukarelaan dengan skor 34.2 (Tahap Rendah)

Ini menunjukkan budaya sukan dalam kalangan rakyat Malaysia masih perlu dipertingkatkan.
Kolaborasi bagi melaksanakan pelbagai inisiatif budaya sukan perlu dimantapkan bagi
meningkatkan skor domain yang diukur.

Malaysian Sports Culture Index 2018 was developed to measure the level and sport culture
trends among Malaysians. It is an ongoing monitoring mechanism to identify the achievement
and status of the sporting culture effort executed by various parties in this country. This index
was the first to be developed in such nature be it nationally or in internationally. The index
score for 2018 will be the basis for comparison for future research.

This index comprised of five domains and eight indicators. The five domains are Involvement
Domain, Love for Sports Domain, Volunteerism Domain, Expenses Domain, and Facilities
Domain.

The research findings indicated that Malaysian Sports Culture Index 2018 is at the average
level with a score of 53.1.

Based on the five domains, only one was at the average level i.e. Involvement Domain, while
the remaining domains were at a low level.

i. Participation Domain with a score of 62.5 (Average Level)

i Expenditure Domain with a score of 42.3 (Low Level)

i Sports Enthusiasm Domain with a score of 42.0 (Low Level)
iv. Facilities Domain with a score of 38.2 (Low Level)

V. Volunteerism Domain with a score of 34.2 (Low Level)

This indicated that sports culture in Malaysia still needs to be enhanced. Collaboration to
execute various Sports Culture initiative must be enhanced to improve the domain scores.

The launch of the Malaysian Sports Culture Index 2018 was officiated by YB. Syed Saddiq
Bin Abdul Rahman, Minister of Youth and Sports on February 28, 2019.
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WETERET[ED]

Kajian Penambahbaikan Skim Perkhidmatan
Belia dan Sukan (Fasa I)

Tempoh Pelaksanaan :
Ogos 2018 - Disember 2018

Jumlah Responden :
54 orang Pegawai Belia dan Sukan

Research on Youth and Sports Service
Improvement Scheme (Phase I)

Date of Execution:
August 2018 - December 2018

Total Respondents:
54 Youth and Sports Officers

Institute For Youth Research Malaysia

Rumusan / Ringkasan

IYRES dengan kerjasama Bahagian Pembangunan Sumber Manusia (BPSM), Kementerian
Belia dan Sukan Malaysia telah melaksanakan Kajian Penambahbaikan Skim Perkhidmatan
Belia dan Sukan yang melibatkan tiga (3) peringkat gred penjawatan iaitu:

i. Pegawai Belia dan Sukan (S41-Jusa b)
ii. Penolong Pegawai Belia dan Sukan (S29-S40)
ii. Pembantu Belia dan Sukan (S19-s28)

Kajian Penambahbaikan Skim Perkhidmatan Belia dan Sukan dilaksanakan bertujuan
untuk memantapkan profesion Pegawai Belia dan Sukan agar lebih kompeten selain
memperkasakan lagi imej skim perkhidmatan ini agar terus kekal relevan pada masa akan
datang.

Secara umumnya, kajian adalah untuk menganalisa tugas (job analysis) secara holistik dan
membangunkan kriteria laluan kerjaya Skim S. Secara khusus, objektif kajian ini adalah
seperti berikut:

i Meneliti semula deskripsi dan spesifikasi kerja Perkhidmatan Belia dan Sukan;
ii Membangunkan kriteria kompetensi Perkhidmatan Belia dan Sukan; dan
iii Membangunkan kriteria laluan kerjaya Perkhidmatan Belia dan Sukan.

Kajian ini telah dilaksanakan sebanyak dua fasa seperti berikut:

i Fasa I: Penyediaan kertas konsep sehingga pengumpulan data secara Focus Group
Discussion (FGD) melibatkan seramai 54 orang Pegawai Belia dan Sukan terdiri
daripada gred S19- S 40, S41-S54, Jusa C — Turus (wakil pengurusan Tertinggi).
Gerak kerja fasa Il akan dilaksanakan pada tahun 2018 atau 2019.

ii Fasa Il: Pengumpulan data secara kuantitatif (online) melibatkan Pegawai Belia dan
Sukan seluruh negeri sehingga kepada penyediaan laporan akhir. Gerak kerja fasa Il
akan dilaksanakan pada tahun 2019.

IYRES in collaboration with the Human Resource Development Division (BPSM), the Ministry
of Youth and Sports Malaysia conducted a Youth and Sports Services Improvement Scheme
involving three (3) levels of job grade:

i Youth and Sports Officer (S41-Jusa B)
ii Youth and Sports Asst. Officer (S29-S40)
iii Youth and Sports Asst. (S19-S28)

The Youth and Sports Service Improvement Scheme is aimed at strengthening the profession
of Youth and Sports Officer to be more competent as well as strengthening the image of this
service scheme to remain relevant in the future.

In general, the study is to analyse the job (job analysis) holistically and develop career path
criteria for Scheme S. In particular, the objectives of this study are as follows:

i Review the job description and specifications of Youth and Sports Services;
ii Develop the competency criteria for Youth and Sports Services; and
iii Develop the criteria for career path for Youth and Sports Services.

This study was carried out in two phases as follows:

Phase I: The preparation of the draft paper up to the data collection by Focus Group
Discussion (FGD) involving 54 Youth and Sports Officers consisting of grades S19- S
40, S41-S54, Jusa C - Turus (top management representative). Phase Il exercise will
be implemented in 2018 or 2019.

ii Phase II: Quantitative data collection (online) involving Youth and Sports officials of
every states up to the preparation of final reports. Phase Il exercise will be carried
out in 2019.
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Nama Kajian

Rumusan / Ringkasan

9. Kajian Keberkesanan Pelaksanaan Program

MyCorps 2017 (Fasa Il)

Tempoh Pelaksanaan :
Januari - Disember 2018

Jumlah Responden :
79 orang

Lokasi Kajian :

Pusat Belia Antarabangsa, Kuala Lumpur

Study on the Effectiveness of the 2017
MyCorps Programme Execution (Phase Il)

Date of Implementation:
January — December 2018

Total Respondents:
79 respondents

Research Location:

Pusat Belia Antarabangsa, Kuala Lumpur

Kajian ini fokus kepada pelaksanaan latihan intensif dan keberkesanan program MyCorps
dalam menyerlahkan potensi diri peserta melalui pembangunan belia positif. Selain itu,
kajian turut memberi fokus kepada pengurusan pelaksanaan program dan penglibatan
komuniti setempat dalam program MyCorps dari perspektif peserta sendiri.

Terdapat 6 elemen latihan intensif MyCorps yang diukur dalam kajian ini iaitu kerjasama,
kepimpinan, kesukarelaan, social enterprise, kemahiran teknikal dan penyesuaian dengan
persekitaran. Secara keseluruhannya, elemen kesukarelawanan, kepimpinan dan social
enterprise menunjukkan peningkatan yang lebih tinggi sebelum dan selepas mengikuti
MyCorps. Namun peningkatan tersebut tidak begitu ketara bagi elemen kerjasama,
kemahiran teknikal dan penyesuaian kepada persekitaran.

Nilai skor keseluruhan pembangunan belia positif dalam kalangan peserta meningkat
daripada memuaskan kepada sangat memuaskan. Nilai skor menunjukkan peningkatan
sebanyak +3.25 berbanding sebelum mengikuti program MyCorps iaitu 76.81.

This study focused on the implementation of intensive training and the effectiveness of the
MyCorps programme in highlighting the self-potential of participants through positive youth
development. In addition, the study also focused on execution of program management
and local community involvement in the MyCorps programme from the perspective of the
participants.

There were 6 elements of MyCorps intensive training measured in this study namely
cooperation, leadership, volunteerism, social enterprise, technical skills and adaptability to
the environment. Overall, the elements of volunteerism, leadership and social enterprise
showed higher growth prior and after MyCorps. However, the improvement was not significant
in terms of cooperation, technical skills and adaptability to the environment.

Overall scores on positive youth development amongst participants increased from
satisfactory to very satisfactory. Scores showed a +3.25 increase compared to before
participating in the MyCorps program of 76.81

10. Kajian Hari Sukan Negara (HSN) 2018

Tarikh Pelaksanaan :

13 Oktober 2018

Jumlah Responden:

3,150 orang

Lokasi Kajian :

i Kedah iv.

ii. Pulau Pinang V.

. W.P. Kuala vi.
Lumpur vii.

Johor
Terengganu
Sabah
Sarawak

Research on 2018 National Sports Day (HSN)

Date of Implementation:
13 October 2018

Total Respondents:
3,150 respondents

Research Location:

i Kedah iv.

ii. Pulau Pinang V.

iii. W.P. Kuala vi.
Lumpur vii.

Johor
Terengganu
Sabah
Sarawak

Kajian Hari Sukan Negara (HSN) 2018 menyediakan input sebagai rujukan dan panduan
kepada pihak pelaksana bagi memangkin inisiatif ke arah mencapai sasaran Negara
Bersukan (Sporting Nation) sebagaimana yang digariskan dalam RMK-11 (2016 — 2020).
Dapatan kajian juga digunakan sebagai input penambahbaikan kepada pihak pelaksana bagi
memastikan penganjuran Hari Sukan Negara pada masa akan datang dapat dipertingkatkan.

Research on 2018 National Sports Day (HSN) provides input as a reference and guide to the
implementers to catalyse initiatives towards achieving the goals of Sporting Nation as has
been outlined in the 11MP (2016 - 2020). The findings of the study were also used as inputs
for further improvement for the implementers to ensure that any future National Sports Day
will be implemented more efficiently.

Overall, the satisfaction level for HSN implementation is at level 8/10.
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1.

Kajian Pasca Pilihan Raya Umum Ke-14:

Pandangan Rakyat Malaysia

Tempoh Pelaksanaan :
Julai — Disember 2018 (Fasa 1)

Jumlah Responden :
6,400 orang

Lokasi Kajian :
16 negeri seluruh Malaysia

Study on Post 14th General Election:

Malaysian Perspective

Date of Implementation :
July — December 2018 (Phase 1)

Total Respondents Targeted :
6,400 respondents

Research Location:
16 states in Malaysia

Kajian ini dilaksanakan dengan kerjasama Suruhanjaya Pilihan Raya Malaysia (SPR).
Objektif pelaksanaan kajian ini adalah seperti berikut:

i. Mengenalpasti pola penglibatan pemilih semasa PRU Ke-14;

ii. Mengukur tahap kepuasan pemilih terhadap proses pengendalian PRU Ke-14:

iii. Menilai persepsi pemilih terhadap isu-isu yang dibangkitkan semasa PRU Ke-14;

iv. Mengenalpasti faktor pendorong dan penghalang pemilih keluar mengundi dalam

PRU Ke-14
V. Menilai reaksi pemilih terhadap peranan SPR dalam mengendalikan PRU Ke-14;
Vi. Menyediakan syor penambahbaikan SPR secara keseluruhan.

Kajian Fasa 2 akan disambung pada Januari 2019 dan dijangka akan selesai pada Mei 2019.

This study was conducted in collaboration with the Election Commission of Malaysia (EC).
The objectives of this study are as follows:

i. Identify voters’ engagement patterns during the 14th general election;
ii. Measure the level of voters’ satisfaction of the 14th GE process;
il Evaluate voters’ perceptions of issues raised during the 14th General Election;

iv. Identify the driving factors and barrier for voting

V. Assess the reaction of voters to the role of the EC in handling the 14th General
Election;

Vi. Provide recommendations for EC overall improvements.

The Phase 2 study will resume in January 2019 and is expected to be completed in May
2019.
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PROGRAM SOKONGAN PENYELIDIKAN

RESEARCH SUPPORT PROGRAM

Program

dan Generasi Muda

Young Generation

Persidangan Meja Bulat Belia (RTD): cabaran Agenda Sosial - Kesihatan Mental

Round Table Discussion (RTD): Social Agenda Challenge — Mental Health and

Tarikh 27 Februari February 2018

Objektif Pelaksanaan

1.

Memberi pendedahan kepada peserta mengenai
kesihatan mental dan jenis kesihatan mental/
penyakit mental dalam kalangan belia yang dilihat
semakin membimbangkan;

Meningkatkan kesedaran masyarakat mengenai
penyakit mental, memelihara tahap kesihatan
mental dan mengenalpasti gejala-gejala masalah
kesihatan mental yang memerlukan intervensi dan
rawatan;

Meningkatkan pengetahuan dan kesedaran kepada
peserta berkaitan punca, risiko dan faktor-faktor
yang mendorong seseorang individu mengalami
masalah kesihatan mental;

Meningkatkan pengetahuan para peserta bahawa
kesihatan mental merupakan elemen penting
dalam agenda sosial yang perlu diberi perhatian
khusus;

Memberi ruang dan peluang kepada peserta untuk
berkongsi pandangan dan cadangan dalam bagi
menangani masalah kesihatan mental; dan
Menghasilkan input untuk rujukan kepada pihak
penggubal dasar dalam membuat perancangan
strategik bagi mencegah dan merawat masalah
mental dalam kalangan belia di Malaysia.
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Dewan Podium B, Menara KBS
Dewan Podium B, Menara KBS

Objectives

i.

fii.

Vi

Provide exposure to participants on the mental
health and the types of mental health / mental
illness among youths that has been alarming;
Increase the public awareness on mental illness,
maintain mental health and identify mental health
symptoms that require intervention and treatment;
Increase participants knowledge and awareness
regarding the cause, risks and contributing factors
for an individual to have mental illness;

Increased participants knowledge that mental
health is the most important element in the social
agenda that needs special attention;

Provide opportunity to participants to share view
and suggestions in order to address mental health
problems; and

Produce input for reference to policy makers in
making strategic planning to prevent and treat
mental problems among the youth in Malaysia.



Pencapaian

Sebanyak 16 Resolusi berjaya diperolehi semasa RTD
seperti berikut:

Peranan Belia:

1.

Golongan belia DISARAN mendapatkan khidmat
kepakaran tanpa ada apa-apa stigma / was-was
kepada sebarang bantuan dan sokongan berkaitan
kesihatan mental khususnya yang telah diberikan
oleh kumpulan pakar kesihatan mental.

Golongan Belia DISARAN untuk mengenalpasti
simptom-simptom yang ada pada diri dan ambil
perhatian serius dengan mendapatkan khidmat
nasihat dan rujukan daripada pakar dalam bidang
kesihatan mental.

Golongan Belia DISARAN untuk menerapkan
serta meningkatkan amalan keagamaan/ religiositi/
kerohanian bagi mengurangkan risiko kesihatan
mental.

Golongan Belia DISYOR untuk melibatkan diri
dalam kempen-kempen berkaitan kesihatan mental
yang dilaksanakan oleh pelbagai pihak.

Peranan Ibubapa/ Penjaga:

58

Golongan Belia MENGGESA I|bubapa/ Penjaga
memberikan perhatian kepada anak-anak secara
individu bagi mencegah mereka terdedah dengan
masalah yang boleh membawa kepada isu
kesihatan mental.

Golongan Belia MENYARANKAN Ibubapa/penjaga
mempunyai pengetahuan (parenting skill) bagi
mendidik anak-anak agar mempunyai daya tahan
diri.

Peranan Masyarakat:

7.

Golongan Belia MENYARANKAN agar masyarakat
menerima dan tidak mempunyai stigma terhadap
pesakit mental agar mereka ini tidak merasa
terpinggir.

Institute For Youth Research Malaysia

Achievement

A total of 16 resolution was developed during the RTD
as follows:

Youth’s Role:

i The youth are ADVISED to seek expert services
without any stigma/ skeptical towards any help or
assistance provided by experts in the field

ii.  The youth are ADVISED to identify the presence of
any symptoms related to mental illness and to seek
advice from mental health experts.

ii. ~ The youth are ADVISED to instill and embrace
religious belief and practices/spirituality practices to
reduce the risk of mental health.

iv.  Youth are RECOMMENDED to get involved in
various programmes and campaigns related to
mental health.

Parents/ Guardians Roles:

v. The youth URGE parents/quardians to provide
attention to children individually to prevent from
being exposed to problems that could lead to
mental health issues.

vi. The youth SUGGEST that parents/guardians to
have the knowledge (parenting skill) to educate
children to possess self-resilience.

Community’s Roles:
vii. ~ The youth SUGGEST that the community accepts

and not to have stigma against mental patients so
that they do not feel marginalised.

Laporan Tahunan & Penyata Kewangan IYRES
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Peranan Majikan & Rakan Sekerja:

8.

10.

1.

Golongan Belia MENYARANKAN agar majikan
mendapatkan informasi berkaitan pengurusan
kesihatan mental untuk membantu kakitangan
dalam organisasi.

Golongan Belia MENGESYORKAN agar pihak
majikan membuat penilaian ke atas tahap kualiti
kesihatan mental kakitangan agar dapat membantu
mereka berhadapan dengan situasi.

Golongan Belia MENGESYORKAN majikan untuk
menerima secara positif perkongsian kakitangan
berkaitan masalah kesihatan mental.

Golongan Belia MENYARANKAN agar rakan
sekerja membantu melaporkan jika terdapat isu-
isu stres dan kemurungan dalam kalangan rakan
sekerja kepada majikan.

Peranan Kerajaan:

12.

13.

14,

15.

16.

Golongan Belia MENYARANKAN agar pihak
kerajaan mengkaji pindaan kesalahan hukuman
membunuh diri  dibawah Seksyen 309 Kanun
Keseksaan (Akta 574) bagi membantu mereka
mendapatkan rawatan dan pertolongan yang
sewajarnya.

Golongan  Belia MENGESYORKAN  untuk
memperbanyakkan Pusat Inovasi Sosial bagi
memberi ruang kepada belia berinteraksi bersama
komuniti menggunakan konsep Asset Based
Community Development.

Golongan Belia MENYARANKAN agar
melaksanakan inisiatif bagi memastikan
masyarakat terutama generasi muda mempunyai
ruang dan peluang untuk memantapkan nilai rohani
dan jasmani.

Golongan Belia MENGGESA agar pihak kerajaan
melahirkan lebih ramai pakar terlatih yang
berkebolehan bagi membantu menangani isu
kesihatan mental.

Golongan  Belia MENGESYORKAN  untuk
mewujudkan talian khas (suicide hotline) bagi
membantu belia yang mengalami masalah
kesihatan mental bagi mengelakkan kes bunuh diri.
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Employer’s And Collegues Roles:

Viii.

XI.

The youth RECOMMEND that employers obtain
information on mental health management to help
those affected by mental health in the organisation.
The youth RECOMMEND that employers make an
assessment on the staffs’ quality level of mental
health to help them deal with situations.

The youth RECOMMEND employers to accept
positively should the staff share their problems
related to mental health.

The youth RECOMMEND that colleagues are to
report the issues of stress and depression among
their counterparts to employers.

Government’s Roles:

XIi.

Xifi.

XiV.

XV.

XVi.

The youth RECOMMEND that the government to
review the amendments of punishment in suicide
under section 309 of the Penal code (Act 574)
to help them obtain appropriate treatment and
assistance.

The youth RECOMMEND to increase the Social
innovation Centre to provide the youth with
the community to interact using Asset Based
Community Development concept.

The youth PROPOSE to implement initiatives
to ensure that the younger generation have the
opportunity to enhance their spiritual values.

The youth URGE the government to produce more
trained specialists who are able to help cope with
mental health issues.

The youth RECOMMEND to create a special line
(suicide hotline) to help youth with mental health
problems in order to avoid suicide cases.



Program
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Bengkel Technical Working Group (TWG) 3.0 #MYIndexbelia
Technical Working Group Workshop (TWG) 3.0

22 - 23 Mac March 2018

Shaftsburry Asteria, Cyberjaya
Shaftsburry Asteria, Cyberjaya

Peserta 94 Peserta Participants

Objektif Pelaksanaan

Bengkel TWG 3.0 merupakan kesinambungan kepada
pelaksanaan Bengkel TWG 1.0 (2016) dan TWG 2.0
(2017) yang bertujuan untuk memantau pencapaian
skor Indeks Belia Malaysia (IBM) bagi membincangkan
langkah strategi dan intervensi berdasarkan pencapaian
domain dan indikator dalam pelaporan IBM ke arah
peningkatan skor tahap kualiti dan kesejahteraan hidup
belia di Malaysia.

Bengkel ini turut menghasilkan input Pelan Tindakan
Pembangunan Belia Malaysia bagi memastikan ia dapat
memandu perkembangan positif pembangunan belia
khususnya menyumbang kepada penentuan skor IBM
menjelang tahun 2020 hingga 2025. Melalui platform ini
juga, hasil pelaporan IBM 2017 dan trend dapatan IBM
2015, 2016, dan 2017 turut dibincangkan.

Seramai 117 ahli tetap “Focal Point’ TWG #MY Indexbelia
bagi tahun 2018 telah dilantik dalam kalangan wakil
kementerian, agensi, jabatan, ahli korporat dan badan
bukan kerajaan (NGO) yang mewakili 10 Kumpulan
pelaksana/ pemegang taruh ke atas pembangunan belia
seperti mana yang terkandung dalam DBM

Rumusan Bengkel

i.  Ahli tetap TWG 3.0 bersetuju menetapkan sasaran
baru peningkatan skor 12 domain tahap kualiti dan
kesejahteraan hidup belia Malaysia bagi tahun
2020 dan 2025;

i.  Skoryang ditetapkan telah mengambilkira justifikasi
yang bersesuaian berdasarkan input dapatan
kajian penilaian “outcome” Indeks Belia Malaysia
pada tahun 2016 dan 2017; dan

Objectives

TWG 3.0 workshop was the continuation to the
implementation of TWG 1.0 (2016) Workshop and
TWG 2.0 (2017) aimed at monitoring the achievement
of Malaysia Youth Index Score (IBM) and to discuss
the strategies and intervention based on the domain
and indicator achievement in the IBM report towards
increasing the quality level score and welfare of
Malaysian youth.

This workshop had created the Action Plan for Malaysia
Youth Development to ensure a positive prospect of
youth development to contribute to the determination
of IBM score for year 2020 to 2025. IBM report 2017
and trend findings for IBM 2015, 2016 and 2017 were
discussed via this platform as an input for the DBM
achievement.

A total of 117 permanent members of “Focal Point”
TWG #MYindeksbelia for year 2018 were elected
among ministry representative /agencies/ departments/
corporate members and non-governmental
organizations (NGOs) that comprised of 10 executing
team/ stakeholders of youth development as contained
in BDM.

Workshop Conclusion

i Permanent members of TWG 3.0 concurred to set
a new target for the increment of the 12 domains
score on quality level and Malaysia youth welfare
for year 2020 and 2025;

ii. ~ The score set had taken into account adequate
Justification based on the input of Malaysia Youth
Index outcome evaluation findings for year 2016
and 2017; and
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Perbincangan lanjut berdasarkan nilai skor
yang disasarkan akan dianalisa oleh Sekretariat
TWG, pakar-pakar rujuk pembangunan belia dan
Bahagian Dasar dan Perancangan Strategik KBS.

Program

fii.

Further discussion based on the set score value
will be analysed by the TWG Secretariat, youth
development experts and Policy Section and
Strategic Planning, KBS

Travelog limu Siri 1/2018: Generasi Penentu Masa Hadapan Negara
Travelog llmu Siri 1/2018: The Generation of Tomorrow

Tarikh 17 April April 2018

Galeri, Menara KBS
Galeri, Menara KBS

Objektif Pelaksanaan

1.

Meningkatkan  pengetahuan dan kesedaran
berkaitan peranan belia dalam menentukan masa
hadapan negara;

Memupuk kesedaran mengenai kepentingan
mempunyai sahsiah yang mantap, beriimu dan
memiliki jati diri yang teguh dalam menangani
cabaran global yang semakin mencabar;
Berkongsi maklumat berkenaan inisiatif yang
dilaksanakan bagi memberi galakan dan memupuk
semangat patriotisme dalam generasi muda; dan
Memberi  peluang kepada peserta untuk
menyuarakan pendapat dan pandangan mengenai
patriotisme, tanggungjawab  sebagai rakyat
Malaysia dan peranan belia dalam menentukan
masa hadapan negara.

Program

Objectives

I.

ii.

fif.

iv.

To enhance knowledge and awareness relating to
the youth role in determining the nation’s future;
Fostering awareness of the importance of having
strong personality, knowledge and strong self-
esteem in handling global challenges;

Sharing of information on initiatives taken to
encourage and nurture patriotism in the younger
generation; and

To provide an opportunity to the participants to
voice their thoughts and opinions on patriotism,
responsibility as Malaysians and the role of youth
in determining the nation’s future.

Travelog limu Siri 2/2018: Integriti dan Wasatiyyah dalam Diri Kita
Travelog limu Series 2/2018: Integrity and Wassatiyyah

Tarikh 12 Julai July 2018

Objektif Pelaksanaan

1.

Meningkatkan pengetahuan dan kesedaran kepada
peserta berkenaan peranan integriti dan wasatiyyah
serta kepentingannya dalam sesebuah organisasi
agar dasar-dasar kerajaan dapat dilaksanakan
secara berkesan;
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Dewan Podium B, Menara KBS
Podium Hall B, KBS Tower

Objectives

I.

Increase participants’ knowledge and awareness
on the roles of integrity and Wasatiyyah and their
importance in an organisation so that government
policies can be implemented effectively;



Memupuk kesedaran berkenaan kepentingan
mempunyai sahsiah yang mantap, beretika dan
nilai wasatiyyah dalam melaksanakan tugas agar
ia dapat membangunkan persekitaran dengan
nilai-nilai bersama untuk membina organisasi yang
mantap;

Berkongsi maklumat berkenaan budaya
memartabatkan integriti  dalam  mewujudkan
persekitaran kerja yang kondusif dan kesannya
terhadap kejayaan organisasi dan pembangunan
negara; dan

Memberi  peluang kepada peserta untuk
menyuarakan pendapat dan pandangan berkenaan
integriti dan wasatiyyah tanggungjawab sebagai
rakyat Malaysia dan aspek peranan belia dalam
menentukan masa hadapan negara.

Program

fif.

Institute For Youth Research Malaysia

Foster awareness on the importance of having
strong personality, ethics and Wasatiyyah in
carrying out duties to develop concerted values to
build a strong organisation;

Share information on uplifting the culture of integrity
to create conducive working environment and its
effect on organisational and national development;
and

Provide opportunity for the participants to voice their
thoughts and opinions on integrity and Wasatiyyah,
responsibilities as Malaysians and the roles of the
youth in determining the country’s future.

Travelog limu Siri 3/2018: Sindiket Pemerdagangan Manusia — / Am Not For Sale
Travelog llmu Series 3/2018: Human Trafficking Syndicate — | Am Not for Sale

Tarikh 13 September September 2018

Podium Hall B, KBS Tower

Objektif Pelaksanaan

1.

Meningkatkan  pengetahuan dan kesedaran
kepada peserta berkaitan isu pemerdagangan
manusia serta tanggungjawab bersama yang
perlu dilaksanakan dalam membendung masalah
tersebut daripada berleluasa.

Memupuk kesedaran antara pihak yang membuat
keputusan (penggubal dasar) dan NGO belia
agar dapat membantu dan melancarkan operasi
pihak berkuasa dalam membanteras jenayah
pemerdangan manusia di Malaysia.

Berkongsi pelbagai maklumat berkaitan isu
pemerdagangan manusia untuk pengetahuan
peserta agar dapat diaplikasikan terhadap kerja
seharian.

Memberi  peluang kepada peserta untuk
menyuarakan pendapat, pandangan dan idea
berkaitan dengan isu pemerdagangan manusia
sebagai rakyat Malaysia dan peranan belia dalam
menentukan masa hadapan negara Malaysia

Dewan Podium B, Menara KBS

Objectives

i

fii.

Increase the knowledge and awareness of
participants on human trafficking issues and the
shared responsibilities that need to be implemented
in order to curb its widespread.

Inculcate awareness between the decision maker
(policy makers) and the youth NGO to assist the
authority’s operations in fighting human trafficking
in Malaysia.

Share various information regarding human
trafficking issues for the participants ‘ knowledge to
be applied in their daily work.

Provide an opportunity to participants to express
their thoughts, views and ideas pertaining to human
trafficking issues as Malaysians and the role of
youth in determining the future of the nation.
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Program

Travelog limu Siri 4/2018: Kita dan Kemerdekaan
Travelog llmu Series 4/2018: Independence and Us

Tarikh

18 September Sepfember 2018

Objektif Pelaksanaan

1.

Meningkatkan pengetahuan dan kesedaran kepada
peserta berkaitan semangat patriotisme serta
meningkatkan perpaduan dikalangan pelbagai
bangsa di Malaysia.

Berkongsi pelbagai maklumat berkaitan erti
kemerdekaan yang dilihat dari konteks dalaman
dan luaran manusia untuk pengetahuan peserta
agar dapat diaplikasikan terhadap kerja seharian.
Memberi  peluang kepada peserta untuk
menyuarakan pendapat, pandangan dan
idea berkaitan dengan elemen patriotik dan
memperkukuhkan semangat kekitaan seiring
dengan perpaduan/ kesepakatan yang menjadi
penggerak kepada agenda memperkasakan
integrasi nasional dalam kalangan pellbagai lapisan
masyarakat dan kaum di Malaysia.

Program

Management

Dewan Podium B, Menara KBS
Dewan Podium B, Menara KBS

Objectives

i.

fif.

Increase the knowledge and awareness of the
participants on patriotism and to enhance unity
among the various races in Malaysia.

Share various information regarding the meaning
of independence based on human internal
and external context to allow for application in
participants’ daily work.

Provide an opportunity for participants to express
their thoughts, views and ideas related to patriotic
elements and strengthen the spirit of belongingness
in line with unity/consensus that is the mover
of national integration agenda in this multiracial
country.

Dialog #GENIUSDUIT: Pengurusan Kewangan Efisien
Round Table Discussion (RTD): Dialog #GENIUSDUIT: Efficient Financial

Tarikh

20 September September 2018

Objektif Pelaksanaan

1.

Memberi pendedahan kepada peserta untuk
meningkatkan pengetahuan mengenai kepentingan
literasi kewangan sebagai jaminan masa hadapan;
Berkongsi bersama peserta melalui panel jemputan
dari bidang berkaitan pengurusan kewangan
dengan memperkenalkan teknik-teknik yang lebih
baik dan tersusun;
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Dewan Kampo, Pusat Belia Antarabangsa
Kampo Hall, International Youth Centre

Objectives

i.

Provide exposure to participants to increase
knowledge on the importance of financial literacy
for their future;

Share with participants through the invited panel on
financial management related areas by introducing
better techniques;



Memupuk kesedaran dalam kalangan belia

mengenai kepentingan pengurusan kewangan
yang lebih efisien;
Memberi ruang dan peluang kepada peserta

untuk berkongsi pandangan dan cadangan dalam
mempersiapkan belia supaya cakna terhadap
literasi kewangan; dan

Menghasilkan input untuk rujukan kepada pihak
penggubal dasar dalam membuat perancangan
strategik untuk mewujudkan Kerangka Modul
Literasi Kewangan Belia.

Resolusi Dialog adalah seperti berikut :

Peranan Kerajaan :

1.

2.

Kerajaan MENERUSKAN program kesedaran
dalam mendidik belia berkaitan literasi kewangan.
Kerajaan perlu MEMASTIKAN program/ modul
pengurusan kewangan sedia ada memberi impak
secara menyeluruh kepada golongan sasar
terutamanya golongan belia.

Kerajaan perlu MENYEDIAKAN pengisian modul
pengurusan kewangan yang lebih praktikal dan
relevan dengan kehendak belia.

Peranan Belia:

1.

Belia perlu MEMASTIKAN agar menguruskan
perbelanjaan berdasarkan kemampuan dan tidak
melebihi pendapatan semasa.

Belia DISARAN untuk mengamalkan budaya
menabung.

Belia DISARAN mengamalkan pengetahuan yang
diperolehi daripada program-program kesedaran
kewangan yang telah dihadiri.

Belia DIGALAKKAN untuk sentiasa meningkatkan
diri dengan ilmu dan maklumat serta mendapatkan
nasihat berkaitan hartanah sebelum membuat apa-
apa pelaburan dalam hartanah.

Secara amnya, belia DISARAN mempunyai ilmu
pengetahuan berkaitan pelaburan yang berisiko
dan tidak sah sebelum terlibat dalam sebarang
pelaburan.

fii.

Institute For Youth Research Malaysia

Foster awareness among the youth on the
importance of efficient financial management;
Provide participants the opportunity to share their
views and suggestions in preparing the youth to
care for financial literacy; and

Produce input for policy makers reference in
strategic planning to create the Youth Financial
Literacy module framework.

The resolution Dialog are as follows :

Government’s Roles:

i

i

fii.

The government CONTINUES to create awareness
programmes in educating the youth on financial
literacy.

The government needs to ENSURE the existing
financial management programmes/modules have
a comprehensive impact on the target especially
the youth.

The government needs to PROVIDE a more
practical and relevant financial management
module to cater the needs of the youth.

Youth Roles:

i.

The youth must ENSURE their expenses are based
on financial ability and not exceeding the current
income.

Youth are RECOMMENDED to start the habit of
saving.

Youth are RECOMMENDED to put into practice the
knowledge obtained from the financial awareness
programmes attended.

7. Youth are ENCOURAGED to constantly
improve  themselves with knowledge and
information and seek advice on real estate issues
before making any investment in property.

8. Generally youth are RECOMMENDED
to obtain knowledge in risk-related and illegal
investment before embarking in any investment.
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Peranan Ibu Bapa / Keluarga:

1.

Ibu bapa DISARAN untuk memberi pendedahan
pengurusan dan kesedaran kewangan dalam
institusi keluarga.

Program

i.

Parents / FAmily Roles:

Parents are ADVISED to give financial management
exposure and awareness in family institutions.

Travelog limu Siri 5/2018: Bahasa Jiwa Bangsa
Travelog llmu Series 5/2018: Bahasa Jiwa Bangsa

9 November November 2018

Podium B, Menara KBS

Objektif Pelaksanaan

1.

Meningkatkan  pengetahuan dan kesedaran
dalam kalangan masayarakat Malaysia mengenai
kepentingan menyemai semangat mencintai
bahasa Melayu sebagai bahasa Kebangsaan;
Meningkatkan integriti dan jati diri masyarakat
Malaysia untuk menjadikan bahasa kebangsaan ke
arah yang lebih tinggi;

Meningkatkan kesedaran semangat perpaduan
masyarakat Malaysia melalui penggunaan Bahasa
Melayu dengan lebih baik; dan

Memberi  peluang kepada peserta untuk
menyuarakan pendapat, pandangan dan idea
dalam mendaulatkan Bahasa Melayu sebagai
bahasa Kebangsaan.
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Dewan Podium B, Menara KBS

Objectives

i.

ii.

fii.

To increase knowledge and awareness among
the Malaysian community on the importance of
inculcating love for the Malay language as the
national language;

Enhance the integrity and self-esteem of Malaysians
to uplift the National Language to a greater height;
Increase awareness on the spirit of unity among
the Malaysian community through the use of
exceptional Malay language; and

Provide an opportunity for participants to express
their thoughts and opinions in making the Malay
language as a supreme national language.
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Seminar Penyelidikan Belia Kebangsaan 2018 (YOURS’18)
National Youth Research Seminar 2018 (YOURS’18)

12 - 13 November November 2018
Pusat Dagangan Dunia Putra (PWTC), Kuala Lumpur

Program

Tarikh

Putra World Trade Centre (PWTC), Kuala Lumpur

172 Peserta Participants

Objektif Pelaksanaan

Seminar Penyelidikan Belia Kebangsaan 2018
(YOURS’18) telah berlangsung dengan mengangkat
tema “Mendepani Cabaran Agenda Sosial Ke Arah
Kesejahteraan Belia” dan disokong enam sub-tema
telah dipilih seperti:

i.  Gejala Sosial Tradisional

ii. Gaya Hidup Sedentari

iii. Ketagihan Skrin

iv. Kesihatan Mental

v.  Kurang Belas lhsan

vi. Lain-lain Isu Pembangunan Belia

YOURS’18 menampilkan keunikan dengan
memperkenalkan YOURS Award yang mengiktiraf
penghasilan artikel penyelidikan terbaik berkaitan isu-
isu belia. YB Syed Saddiq Syed Abdul Rahman, Menteri
Belia dan Sukan telah menyempurnakan perasmian
YOURS’18 dan majlis penutup telah dirasmikan oleh YB
Steven Sim Chee Keong, Timbalan Menteri Belia dan
Sukan.

Objectives

Youth Research Seminar 2018 (YOURS’18) was held
with the theme “Facing the social Agenda challenge
towards youth wellbeing” and supported six sub-themes
were chosen such as:

i. Traditional social symptoms

ii.  Sedentary Lifestyle

iii. ~ Screen addiction

iv.  Mental Health

V. Less compassionate

vi.  Other youth development issues

YOURS'’18 features uniqueness by introducing YOURS
Award of the best research articles on youth issues.
YB Syed Saddiq Syed Abdul Rahman, Minister of Youth
and Sports, officiated YOURS’ 18 while the closing
ceremony was officiated by YB Steven Sim Chee Keong,
Deputy Minister of Youth and Sports.
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PENGURUSAN MAKLUMAT DAN DATA
INFORMATION AND DATA MANAGEMENT UNIT

Portal Rasmi Institut Penyelidikan Pembangunan
Belia Malaysia (IYRES)
http://www.iyres.gov.my

Institut Penyelidikan Pembangunan Belia Malaysia
(IYRES) telah menaiktaraf antara muka portal IYRES
bagi menambahbaik kaedah penyampaian maklumat
penyelidikan dan data. Portal Rasmi IYRES mesra
pengguna dan memudahkan pencarian pelbagai
maklumat yang diperlukan.

Sehingga Disember 2018, seramai 916,675 orang
telah mengunjungi portal IYRES. Kandungan portal
dikemaskini dari semasa ke semasa untuk memastikan
maklumat yang disampaikan adalah yang terkini. lanya
boleh diakses melalui capaian http.//www.iyres.gov.my.

Official Portal of The Institute for Youth
Research Development Malaysia (IYRES)
http://www.iyres.gov.my

The Malaysian Institute for Youth Development Research
(IYRES) had upgraded the IYRES portal interface to
improve the method of presenting research information
and data through the IYRES Official Portal which is more
user-friendly to make it easier for users to find and refer
the information they need easily.

As at December 2018, the Portal had a total of 916,675
visitors. The contents of the portal are updated from time
to time to ensure that the information presented is up to
date. The IYRES Official Portal system is accessible via
http://www.iyres.qov.my.

Portal Rasmi IYRES mengandungi empat (4) menu
utama iaitu Penyelidikan, Program Intelektual,
Penerbitan dan Perkhidmatan yang menyediakan
maklumat seperti berikut:

i Menu Penyelidikan menyediakan maklumat seperti
Senarai Penyelidikan, Hasil Penyelidikan, Infografik
dan Piagam Integriti Penyelidikan.

i. Menu Program Intelektual terdapat empat (4)
kategori utama program yang dijalankan oleh [YRES
iaitu Travelog lImu, Persidangan Meja Bulat Belia
(RTD), Seminar Penyelidikan Belia Kebangsaan
(YOURS) dan International Conference For Young
Leaders (ICYL).

iii. Menu Penerbitan terdapat koleksi-koleksi terbitan
IYRES termasuk yang dikeluarkan secara berkala
dan edisi khas.

iv.  Menu Perkhidmatan menyediakan maklumat
seperti perkhidmatan rundingan, permohonan
data atau kajian, iklan sebut harga, pendaftaran
pembekal, geran penyelidikan, Graduate Research
Internship (GRI), Academic Attachment Programme
(ACAP) dan iklan jawatan kosong.

Laporan Tahunan & Penyata Kewangan IYRES
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There are four (4) main menus available on the Portal
namely Research, Intellectual Programme, Publishing
and Services which provide the following information:

i The Research Menu provides information such as
Research Lists, Research Results, Infographics
and Research Integrity Charts.

ii. ~ The Intellectual Program Menu contains four (4)
main categories of programs run by IYRES namely
Knowledge Travelog, Youth Roundtable (RTD)
Conference, National Youth Research Seminar
(YOURS) and International Conference For Young
Leaders (ICYL).

iii. — The Publication Menu contains collections of 'YRES
issues including periodicals and special editions

iv.  The service menu provides sections for data
application, quotation, grants, job vacancies and
many more.



Selaras dengan peranan IYRES yang menjadi hub
data dan statistik belia Malaysia, banyak pemegang-
pemegang taruh belia mula menjadikan IYRES
sebagai rujukan dari segi data dan statistik berkaitan
pembangunan belia. Portal inijuga menyediakan capaian
perkhidmatan atas talian yang telah dibangunkan oleh
IYRES untuk kemudahan rujukan semua pihak.

Berikut adalah senarai capaian perkhidmatan atas talian
yang disediakan:

i. I-KNOW@IYRES (http:/library.iyres.gov.my):
Online Public Access Catalog (OPAC) Pusat

Sumber IYRES

ii. e-Belia (http:/ebelia.iyres.gov.my): Pangkalan
Data Profil Belia Seluruh Malaysia

iii. Ydata@IYRES (https://ydata.iyres.gov.my):
Statistik Data Belia Seluruh Malaysia (Sekunder
Dan Primer)

iv. Aplikasi Pemetaan Belia Malaysia (http://
petabelia.kbs.gov.my): Koleksi Data Belia Di
Dalam Bentuk Landskap Peta

v. eMYiInd (https://emyind.iyres.gov.my): Hub
Maklumat Program Pembangunan Belia Seluruh
Malaysia

Institute For Youth Research Malaysia

In line with the role of IYRES as the hub for Malaysian
youth data and statistics, many youth stakeholders
have begun to adopt IYRES as a reference to data and
statistics related to youth development. The portal also
provides access to online services developed by IYRES
for the convenience of all parties.

The following is a list of available online services:

i. i-KNOW@IYRES (http:/library.iyres.qov.my):
Online Public Access Catalog (OPAC) IYRES
Resource Centre

ii. e-BELIA (http://ebelia.iyres.gov.my): Malaysian
Youth Profile Database

iii. Ydata@IYRES (htips://ydata.iyres.gov.my):
Statistical data for Malaysian Youth (Secondary
and Primary)

iv. Malaysian Youth Mapping Application (http:/
petabelia.kbs.gov.my): Collection of Youth Data In
Map Landscape Design

v. eMYind (https://emyind.iyres.gov.my): Malaysian
Youth Development Information Hub

LAMAN WEB RASMI
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Gambar Rajah 1: Laman Utama Portal IYRES (4 Menu Utama Yang Disediakan)
Diagram 1: IYRES Portal’s Main Page ( 4 Main Menu)
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Gambar Rajah 2 : Laman Utama Portal IYRES (Capaian Perkhidmatan Atas Talian Yang Disediakan)
Diagram 2 : IYRES Portal Main Page (Online access)

Beberapa inisiatif telah diambil oleh IYRES untuk
menyampaikan maklumat dan data kepada orang
awam berkaitan dapatan-dapatan kajian dan data
isu-isu semasa. Penghasilan infografik adalah salah
satu pendekatan yang diambil untuk menarik minat
orang awam membaca kerana ianya lebih menarik,
ringkas dan mudah difahami. Koleksi infografik telah
disediakan pada laman utama portal dan pada menu
Penyelidikan > Infografik untuk rujukan dan sedia
untuk dimuat turun.
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Several initiatives has been taken by IYRES to provide
information and data to the public on current research
findings and issues. Infographics was one of the
approaches taken to interest the public in reading as it is
more interesting, concise and easy to comprehend. The
infographic collection has been made available on the
Portal homepage and on the Research>Infographics
menu for reference and is ready for download.
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Gambar Rajah 3 : Laman Utama Portal IYRES (Ruangan Koleksi Infografik)
Diagram 3 : Main Page of IYRES Portal (Infographic Collection)
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IYRES bukan sahaja memainkan peranan sebagai
pusat yang melaksanakan kajian serta menjadi hub
data pembangunan belia, malah turut menyediakan
perkhidmatan/ konsultasi penyelidikan kepada pihak
luar. la merupakan salah satu strategi untuk IYRES
meningkatkan hubungan kerjasama di antara penyelidik-
penyelidik luar yang secara tidak langsung bersama-
sama dalam menangani isu-isu berkaitan pembangunan
belia. Sebarang maklumat lanjut boleh merujuk kepada
ruangan Perkhidmatan > Khidmat Perundingan.

A PENYELIDIKAN

Q 4
P INTI KTUAI
% ROGRAM INTELEKTUAL
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IYRES does not only play a central role in conducting
research and as a hub for youth development data,
but also provides research services / consultations
to outsiders. It is one of the strategies for IYRES to
enhance collaborative relationships between external
researchers who work together indirectly in addressing
issues pertaining to youth development. Any further
information please refer to the Services> Consultancy
Services.

g PENERBITAN & PERKHIDMATAN

Permohonan Data / Kajian

Pendaftaran Pembekal IYRES

SRR I Konsultasi Penyelidikan

Geran Penyelidikan
PERKHIDMATAN PERUNDINGAN IYRES
Graduate Research Intemship (GRI)

Pengenalan
Academic Attachment Programme 9e

Khidmat Rundingan Anda berada di s Laman Utama Khidmat Rundingan

(ACAP) i i
khidmat kepada pelbagai pihak untuk

1 salah satu akiiviti penyelidikan yang dilaksanakan oleh pihak IYRES dalam memberikan

kajian-kaji belia. Semua projek perkhidmatan perundingan yang
Jawatan Kosong dilaksanakan selari dengan misi IYRES iaitu ' dan tenaga akademik, pengamal dan ahli komuniti yang
beminat dengan pemb Belia untuk b mengkaji isu-isu Belia daripada pelbagai dimensi agar dapat menjadi input kepada

Dasar, mencari penyelesaian yang bermakna terhadap pelbagai masalah yang dihadapi oleh Belia, dan juga mempromosi agenda tindakan baru
ang akan meningkat pembangunan positf terhadap belia dan negara'.

Gambar Rajah 4 : Ruangan Maklumat Khidmat Perundingan
Diagram 4 : Consultancy Services Section

IYRES turut memberi peluang kepada penuntut institusi
pengajian tinggi terutamanya dalam bidang penyelidikan
sains sosial pembangunan belia untuk melaksanakan
latihan praktikal di IYRES dalam tempoh masa tertentu.
Permohonan adalah terbuka kepada semua institusi
awam/ swasta dan tertakluk kepada syarat-syarat yang
telah ditetapkan. Untuk keterangan lanjut, penggunan
boleh klik di ruangan Perkhidmatan > Graduate
Research Internship (GRI).

IYRES provides students of higher learning institutions,
especially those in the field of social science research in
youth development, the opportunity to undergo internship
at IYRES for a certain time period. Applications are open
to all public / private institutions and are subject to the
conditions stipulated. For more information, click on the
Services> Graduate Research Internship (GRI).
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9
% PROGRAM INTELEKTUAL

A PENYELIDIKAN

g PENERBITAN & PERKHIDMATAN

Khidmat Rundingan
Permohonan Data / Kajian

Pendaftaran Pembekal IYRES

Geran Penyelidikan

Graduate Research Intemship (GRI)

Academic Attachment Programme
(ACAP)

Graduate Research Internship (GRI)

masa yang ditetapkan (minimum 3 bulan).

Laman Utama ~ Graduate Research Internship (GRI)

E=Cihisaaliiendey I Graduate Research Internship (GRI) 1 4

Graduate Research Infernship (GRI) membuka peluang kepada pelajar yang sedang menuntut di Universiti Awam (UA) dan Urniversiti Swasta (US)
yang berminat untuk menjalani latihan praktikal mengkhusus dalam bidang penyelidikan sains sosial pembangunan belia yang diselia dalam jangka

Gambar Rajah 5 : Ruangan Maklumat Graduate Research Internship (GRI)
Diagram 5 : Graduate Research Internship Information Section (GRI)

Bagi meningkatkan kualiti perkhidmatan IYRES,
para pengguna Portal juga di alu-alukan untuk
memberikan sebarang komen/ cadangan/ pandangan/
pertanyaan kepada IYRES melalui ruangan
Hubungi Kami > Maklumbalas. Maklumbalas tersebut
dapat dijadikan input kepada IYRES dalam menambah
baik perkhidmatan serta kaedah dalam mengkaji isu-
isu pembangunan belia dengan lebih baik. Selain itu,
pengguna juga boleh memberikan maklum balas melalui
laman-laman sosial IYRES yang boleh di akses melalui
ikon-ikon yang tersedia di sudut kanan Portal. [YRES
juga boleh dihubungi di talian 03-8871 3417 atau melalui
emel kepada info@iyres.gov.my jika terdapat sebarang
pertanyaan atau cadangan.

To enhance the quality of IYRES services, Portal users
are also welcomed to provide IYRES with any comments
/ suggestions / insights / questions through the
Contact Us> Feedback section. The feedback will
be used as input to IYRES in improving services and
methods in better addressing youth development issues.
In addition, users can also provide feedback through
IYRES social sites which can be accessed through the
icons available on the right hand corner of the Portal.
IYRES can also be reached at 03-8871 3417 or via email
to info@iyres.gov.my for any inquiries.

% W &
A PENYELIDIKAN ‘//, PROGRAM INTELEKTUAL PENERBITAN V\ PERKHIDMATAN
Direktori Laman Utama Hubungi Kami Maklumbalas »
»
Borang Maklumbalas A

Nama ()

Emel ()

Kategor (*) | siia Rilin

Gambar Rajah 6 : Ruangan Maklumbalas Pengguna dan Capaian Laman Sosial IYRES
Diagram 6 : User Feedback Section and IYRES social Site Access
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Sistem E-Belia E-Belia System
http://interaktif.kbs.gov.my/E-BELIA
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Gambar Rajah 7 : Laman Utama Sistem E-Belia
Diagram 7 : Main Page of E-Belia System

Sistem E-Belia merupakan pangkalan data yang telah
dibangunkan oleh IYRES bagi menyimpan data Profil
Belia Negara (PBN) yang telah mendaftar secara
sukarela. Pendaftaran maklumat PBN ini hanya untuk
warganegara Malaysia yang berumur 15 hingga 40 tahun.
Bagi tahun 2018, IYRES telah berjaya mengumpulkan
sebanyak 20,980 data PBN dengan jumlah keseluruhan
sebanyak 1,061,696 data yang dikumpulkan daripada
beberapa aktiviti pengumpulan yang telah dilaksanakan
sekitar Lembah Klang

The E-Belia System is a database developed by IYRES
to store the National Youth Profile (NYP) for voluntary
registration. Registration of this NYP information is only
for Malaysians aged 15 to 40 years old. For the year
2018, IYRES has successfully collected 20,980 NYP
data with a total of 1,061,696 data collected from several
data collection activities conducted around the Klang
Valley.
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Pendaftaran melalui Sistem E-Belia ini membolehkan
belia mendapat maklumat berkaitan aktiviti/ program
yang dilaksanakan oleh IYRES dan Kementerian Belia
dan Sukan (KBS) secara terus melalui emel. Selain
itu, belia yang mendaftar turut berpeluang menjadi
sebahagian daripada kumpulan Enumerator IYRES
dalam membantu mengumpulkan data-data kajian.
Secara tidak langsung, peluang yang diberikan ini
dapat mengisi masa lapang belia dengan aktiviti yang
berfaedah dan memberikan pendedahan mengenai
proses pelaksanaan sesuatu kajian. IYRES juga turut
menawarkan peluang kepada belia sebagai Pengkodan
Data berdasarkan keperluan semasa.

Pelbagai inisiatif telah di ambil oleh IYRES untuk
meningkatkan jumlah bilangan data PBN di dalam Sistem
E-Belia seperti jalinan kerjasama dengan sekolah-
sekolah di sekitar Lembah Klang untuk mendapatkan
maklumat profil pelajar tingakatan tiga dan ke atas.
Pengumpulan profil pelajar sekolah dilaksanakan
berdasarkan persetujuan dan kelulusan Kementerian
Pendidikan Malaysia. Selain itu, [YRES turut aktif terlibat
dalam program-program anjuran kementerian/ agensi/
badan/ organisasi luar. Melalui penglibatan tersebut,
bukan sahaja dapat membantu [YRES mengumpulkan
profii  belia, malah IYRES berpeluang untuk
menyebarluas fungsi dan peranan kepada masyarakat
terutamanya kepada golongan belia.

Registration through the E-Belia System enables youth
to receive information on activities / programs carried out
by IYRES and the Ministry of Youth and Sports (KBS)
directly via email. In addition, youth who are enrolled
will also have the opportunity to be part of the IYRES
Enumerator team in helping to collect survey data.
Indirectly, these opportunities can fill youths’leisure time
with beneficial activities and provide exposure to the
process of conducting a study. IYRES also offers youth
opportunities as Data Encoder based on needs.

Various initiatives have been taken by IYRES to increase
the amount of NYP data in the E-Belia System such as
working with schools around the Klang Valley to obtain
profile information for students in form three and above.
Collection of student profiles is carried out with the
approval from the Ministry of Education Malaysia. In
addition, IYRES is also actively involved in programs
organised by external ministries / agencies / bodies /
organisations. Through such involvement, not only will
IYRES be able to raise the profile of youth, but it will also
provide the opportunity to disseminate functions and
roles to the community, especially the youth.

Gambar Rajah 8 : 29 Hingga 30 September 2018, Pengumpulan PBN Di Pesta Air Putrajaya
Diagram 8 : 29" until 30th September 2018 - NYP Data Collection at Putrajaya Water Festival

Annual Report & IYRES Financial Report



Institute For Youth Research Malaysia

Gambar Rajah 9 : 10 Mac 2018, Pengumpulan PBN Di Konvoi Berbasikal Wanita 2018 Putrajaya
Diagram 9 : 10" March 2018 - NYP Data Collection at Putrajaya Women Cyclist Convoy 2018

Sistem Kajian Atas Talian (Online Survey) IYRES

Kajian atas talian ini dilaksanakan mengikut keperluan
dan dibangunkan menggunakan perisian Lime Survey
sejak tahun 2010. Kaedah ini dijadikan medium alternatif
untuk IYRES mendapatkan maklumat awal tentang
sesuatu isu sebelum diterjemahkan kepada kajian yang
lebih komprehensif. Sistem ini bukan hanya digunakan
untuk kajian-kajian dalaman IYRES, malah dapat
membantu pelaksanaan kajian yang dilaksanakan
bersama jabatan-jabatan atau agensi-agesi KBS dan
pemegang taruh pembangunan belia yang lain.

Bagi tahun 2018, IYRES telah melaksanakan sebanyak
enam (6) kajian secara atas talian seperti di bawah:

i. Borang Soal Selidik Analisis Keperluan Latihan
(TNA) Pelan Operasi Latihan Kementerian Belia
dan Sukan Tahun 2019;

ii. Borang Penilaian Bengkel Pembentukan Program
Pemerkasaan Anak Muda;

iii. Kajian Keberkesanan Pelaksanaan Program
Mycorps 2017 (Pembangunan Belia Positif);

IYRES Online Survey System

This online study is conducted as needed and developed
using Lime Survey software since 2010. This method
serves as an alternative medium for IYRES to obtain
preliminary information on an issue before translating it
to a more comprehensive study. This system is not only
used for internal studies of IYRES, but also facilitates
the implementation of studies conducted in conjunction
with KBS departments or agencies and other youth
development stakeholders.

For the year 2018, IYRES had conducted six (6) online
research as follows:

I Questionnaire on Training Needs Analysis (TNA)
Ministry of Youth and Sports Training Operations
Plan 2019.

ii.  Evaluation Form on The Formation of Youth
Empowerment Programme Workshop;

iii. — Effectiveness Studies on the Implementation
of Mpycorps Program 2017 (Positve Youth
Development);

Laporan Tahunan & Penyata Kewangan IYRES
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iv. Kajian Kewujudan Institusi Pengajian Tahfiz di iv.

Malaysia;
v.  Apa Kata Anda Tentang Pentadbiran Negara;

vi. Apa Kata Anda Tentang Pilihan Raya Umum 2018

(PRU-14)

SistemYdata@IYRES

Study on the Existence of Tahfiz Studies Institutions

in Malaysia;

V. What Do You
Administration? and

vi. What Do You Say About the General Election 2018

(GE-14)?

Say About the Country’s

Ydata@I/YRES System

https://ydata.iyres.gov.my

MALAYSIA YOUTH
DATA BANK SYSTEM

y /£

Permohonan Data Statistik

Permohonan Atas Talian

Koleksi Statistik Awam

Utama  Mengenai  Soalanlazim  PanduanPengguna  BeritaTerkini  HubungiKami  DAFTARMASUK

Galeri Media

Koleksi Galeri Media semasa YData

Maklum Balas

Hantarkan maklumbalas anda
kepada kami

Gambar Rajah 10 : Laman utama Sistem Ydata@I|YRES
Diagram 10 : Ydata@/YRES System Main Page
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Sistem Ydata@lYRES merupakan platform yang
mengumpulkan semua statistik berkaitan pembangunan
belia seluruh Malaysia. Sehingga Disember 2018,
sebanyak 100 data set telah dimuat naik ke dalam sistem
berkenaan yang mewakili 13 kategori utama data. Data-
data tersebut dibekalkan oleh Focal Point yang telah
dilantik daripada 33 Kementerian/ Jabatan/ Agensi.

Sistem Ydata@IYRES ini dijadikan tempat rujukan
oleh para pemegang taruh belia bagi mendapatkan
data dan statistik berkaitan pembangunan belia. Bagi
memastikan setiap data dan statistik yang diterima
daripada Kementerian / Jabatan / Agensi sentiasa
dikemaskini secara berjadual dan sahih, maka tindakan
penyelarasan dan pemantauan dilaksanakan oleh IYRES
dari semasa ke semasa. Pemantauan ini dilaksanakan
melalui Mesyuarat Jawatankuasa Sistem Ydata@IYRES
Peringkat Kementerian / Jabatan/ Agensi yang dibuat
secara berkala (dua kali setahun) dengan melibatkan
setiap Focal Point yang telah dilantik. Semua focal point
turut berpeluang memberikan pandangan dan cadangan
yang bertujuan menambahbaik operasi dan kandungan
Sistem Ydata@IYRES ini agar perkhidmatan yang
disediakan dapat memudahkan semua pengguna.

Sistem Ydata@IYRES ini mempunyai empat (4) menu
utama yang telah disediakan kepada Pengguna Awam
iaitu Permohonan Data, Statistik, Maklum Balas dan
Galeri Media. Bagi pengguna yang ingin memohon
data-data berkaitan belia yang tiada atau tidak dimuat
naik pada sistem ini, maka permohonan boleh dibuat
melalui menu Permohonan Data. Setiap permohonan
akan di proses dalam masa 14 hari bekerja oleh pihak
Sekretariat Data [YRES.

Institute For Youth Research Malaysia

The Ydata @ IYRES system is a platform that collects all
statistics related to youth development across Malaysia.
As of December 2018, a total of 100 data sets have been
uploaded to the system representing 13 major categories
of data. These data are provided by Focal Point, appointed
from 33 Ministries / Departments / Agencies.

The Ydata @ IYRES system serves as a reference for
youth stakeholders to obtain data and statistics on youth
development. To ensure that all data and statistics received
from Ministries / Departments / Agencies are kept up to
date in a timely and reliable manner, coordination and
monitoring actions are carried out by IYRES from time
to time. This monitoring is carried out at the Ministry /
Department / Agency Level Committee / Agency / Agency
Level Committee meetings held periodically (twice a year)
with each Focal Point appointed. All focal points have the
opportunity to provide insights and suggestions aimed at
improving the operation and content of the Ydata @ IYRES
System so that the services provided will be accessible to
all users.

The Ydata @ IYRES system has four (4) main menus that
have been made available to the Public Users namely Data
Applications, Statistics, Feedback and Media Gallery. For
users who wish to apply for youth related data that is not
available or not uploaded to this system, the application
can be made through the Data Applications menu. Each
application will be processed within 14 working days by the
IYRES Data Secretariat.
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Koleksi statistik data boleh diperolehi pada menu
Statistik dimana terdapat 13 Kategori Set Data yang
telah dimuat naik oleh IYRES sehingga Disember
2018. Kategori Set Data tersebut adalah mewakili
Kesihatan, Sukan, Usahawan, Pendidikan, Persatuan,
Sukarelawan, Kepimpinan, Gejala Sosial, Patriotism,
Ekonomi, Media & Teknologi, Penduduk dan Lain-lain.
Setiap Kategori Set Data juga mempunyai senarai data
daripada pelbagai sumber dan dikemaskini secara

The collection of data statistics can be found in the
Statistics menu where there are 13 Data Set Categories
that have been uploaded by IYRES until December
2018. The Data Set category represents Health, Sports,
Entrepreneurs, Education, Associations, Volunteers,
Leadership, Social Symptoms, Patriotism, Economics ,
Media & Technology, Population et cetera. Each Data
Set Category also has a list of data from various sources
and is updated annually.

berjadual mengikut tahun.
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Gambar Rajah 11 : Contoh Data Bagi Kategori Kesihatan, Sumber Kementerian Kesihatan Malaysia
Diagram 11 : Data Sample for Health Category, Source from the Ministry of Health Malaysia
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Sistem Ydata@IYRES digunakan oleh pelbagai latar
belakang pengguna dan bagi memastikan setiap
maklumat yang disediakan memenuhi kehendak dan
keperluan semasa pengguna, maka IYRES menyediakan
ruangan Maklum Balas khusus untuk para pengguna
menyuarakan sebarang pandangan/ cadangan/ komen/
bantuan sokongan penggunaan sistem.

Setiap aktiviti seperti mesyuarat, latihan, kunjungan
hormat dan lain-lain yang melibatkan Sistem Ydata@
IYRES boleh dimuat naik pada ruangan Galeri Media
oleh pengguna yang terdiri daripada pemegang-
pemegang taruh belia.

IYRES turut menyediakan ruangan Panduan Pengguna
bagi memudahkan ia dirujuk oleh pengguna. Sistem ini
turut disediakan dalam bentuk aplikasi mudah alih yang
boleh diperolehi melalui play store dan apps store.

Kementerian/Agensi/Jabatan yang belum mendaftar
sebagai Focal Point Sistem Ydata@I|YRES dan berminat
untuk bersama-sama dalam menyumbang data-data
belia, boleh menghubungi Sekretariat Data melalui emel

sekretariat_data@iyres.gov.my.

APLIKASI MOBILE Ydata@IYRES

Institute For Youth Research Malaysia

The Ydata @ IYRES system is used by users from all
walks of life and to ensure that every information provided
meets the user’s current needs and requirements,
IYRES provides a specific Feedback section for users
to provide any feedback / suggestions / comments /
support on system usage.

Every activity such as meetings, training, courtesy visits
and others involving the Ydata @ IYRES System can be
uploaded to the Media Gallery room by users who are
comprised of youth stakeholders.

IYRES also provides a User Guide section for easy
reference by the user. The system is also available in the
form of mobile applications that can be obtained through
play store and apps store.

Ministries / Agencies / Departments that have yet to
register as the Ydata @ IYRES System Focal Points
and are interested in jointly contributing youth data, may
contact the Data Secretariat by emailing

Sekretariat_data@iyres.gov.my.

Imbas Kod QR untuk muat turun,

Sistem ini turut dibangunkan untuk platform aplikasi mabile.

. Platform Android Platform 105

Gambar Rajah 12 : Maklumat Ringkas Aplikasi
Mudah Alih Sistem Ydata@IYRES

Diagram 12 : : Brief Information on Ydata@I/YRES
Systems Mobile Application
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Sistem Electronic Malaysian Youth Index (e-MYInd)

Sistem e-MYInd merupakan satu sistem yang
dibangunkan bagi merekod dan mengemaskini
maklumat program dan inisiatif yang dilaksanakan oleh
pelbagai pihak merentas Kementerian, Jabatan, Agensi
dan NGO. Sistem ini merupakan platform pengumpulan
input bagi memantau program-program belia sekali gus
menjadi mekanisme dalam mengukur tahap kualiti dan
kesejahteraan hidup belia di Malaysia.

Pembangunan sistem berdasarkan konsep ‘bank’ atau
dinamakan kaedah berpusat. Setiap sumber yang
berkaitan program atau aktiviti belia dapat dirujuk atau
diakses di satu platform melalui pendekatan bersepadu
atau Integrated Approach merentasi agensi pelaksana
pembangunan belia di Malaysia.

Sistem e-MYInd dibangunkan pada tahun 2018 dan
telah digunakan semasa pelaksanaan TWG 3.0 pada 22
dan 23 Mac 2018. Seramai 117 focal point tetap telah
dilantik melibatkan wakil kementerian, agensi, jabatan,
ahli korporat dan badan bukan kerajaan (NGO).

Objektif pembangunan Sistem e-MYInd ini adalah
seperti berikut:

i Penyebarluasan penggunaan Sistem e-MYInd
kepada pemegang taruh belia;

ii. Menyediakan input  untuk  mempengaruhi
pembentukan dasar, pembangunan sumber
manusia dan peruntukan kewangan kepada
pembangunan belia yang lebih holistik;

iii. Menyediakan satu pangkalan data yang berpusat
bagi memantau pencapaian program-program
pembangunan belia merentasi agensi dan
pelaksana pembangunan belia di Malaysia;

iv. Menyediakan input bagi mengenalpasti “focus
area” pembangunan belia yang dilaksanakan oleh
pemegang taruh belia;

V.  Menyediakan input dalam merancang program dan
aktiviti pembangunan belia di Malaysia;

vi. Menyediakan pelaporan yang komprehensif bagi
membuktikan pencapaian output dan outcome
inisiatif-inisiatif pembangunan belia; dan

vii. Menyediakan input bagi Pelan Tindakan
Pembangunan Belia Malaysia 2020-2025.
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Electronic Malaysian Youth Index System (e-MYind)

e-MYind System was developed for the purpose to
record and update all programme information and
initiative executed across Ministries/ Departments/
Agencies/ NGO and taken as the input to monitor youth
programmes hence the mechanism to measure the
quality level and youth welfare in Malaysia.

The system development was based on ‘bank’ concept
or centralized method. Any resources relevant to
the program or youth activities can be accessed and
referred to through one integrated platform or Integrated
Approach across all executing youth development
agencies in Malaysia.

e-MYind System was developed in 2018 and was used
during the TWG 3.0 execution on 22nd and 23rd March
2018. A total of 117 permanent focal point were elected
involving representatives from the ministry/ agencies/
departments / corporate members and NGOs.

The objectives of e-MYind system

i Propagation of the e-MYInd System to youth
stakeholders;

ii. ~ Provide input to influence policy development,
human resource development and financial
allocation for more holistic youth development;

iii. ~ Provide a centralized database to monitor youth
development programmes achievement across
agencies and youth development executors in
Malaysia;

iv. . Provide input to identify youth development “focus
area” executed by the youth stakeholders;

V.  Provide input in Malaysia’s youth development
programme and activity planning;

vi. Provide comprehensive reporting to proof the
achievement of the output and outcome of the
youth development initiatives; and

vii. Provide input for Malaysia Youth Development
Action Plan 2020-2025.
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PERHUBUNGAN AWAM
PUBLIC RELATIONS

1. Program Kunjung Hormat IYRES
Courtesy Visit

Tarikh 11 Januari January 2018

Jabatan Kemajuan Islam Malaysia (JAKIM), Putrajaya
Department of Islamic Development Malaysia (JAKIM), Putrajaya

Sesi perkongsian dan penyebarluasan fungsi serta peranan IYRES bersama JAKIM. Kunjung hormat ini turut
membincangkan program kerjasama yang melibatkan kedua-dua pihak.

Explanation on the function of IYRES and sharing of information between JAKIM and IYRES for the latter’s research
purposes. This Courtesy visit was also aimed to discuss the prospects of joint programmes.

Program Kunjung Hormat IYRES
Courtesy visit of an external party to IYRES

Tarikh 17 Januari January 2018

Organisasi Institut Penyelidikan dan Pembangunan Kemiskinan (InsPek)
InsPek

Wakil InsPek hadir ke IYRES untuk berkongsi maklumat dan membincangkan peluang kolaborasi yang boleh
dilaksanakan bersama.

Explanation on the function of InsPek and information sharing involving InsPek and IYRES. This Courtesy Visit from
InsPek was also to discuss the prospects of joint programmes.
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3. Program Pameran lyres Di Majlis Perjumpaan KSN Bersama Graduan Cemerlang JPA
IYRES Exhibition In Conjunction With PSD’s Excellent Graduates Meeting

Tarikh 17 Januari January 2018

Lokasi Malaysia Agro Exposition Park, Serdang (MAEPS), Serdang
MAEPS, Serdang

Membuat hebahan mengenai fungsi IYRES di samping membuat pengumpulan data belia. Pameran IYRES juga
membuka peluang untuk orang awam bertemu dan mengenali IYRES secara lebih dekat.

Disseminate IYRES functions besides collecting youth data. IYRES exhibition also provide the opportunity for the
public to know and have a closer look at IYRES.

Program Kunjung Hormat IYRES
Courtesy Visit of external parties to IYRES

Tarikh 19 Februari February 2018

Organisasi ABIM Wilayah Persekutuan
Federal TerritoryABIM

Kunjung Hormat ABIM Wilayah Persekutuan ke IYRES untuk membincangkan cadangan program dan kerjasama
yang boleh dijalankan kedua-dua pihak.

Explanation on the functions of Federal Territory ABIM and information sharing involving ABIM and IYRES. The
courtesy visit to IYRES was to discuss on programmes and the prospects of joint programmes.
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Program Pameran Di Karnival Kad Ceria 2018
Exhibition On The Fun Card Carnival 2018

Tarikh 31 Mac March 2018

Lokasi Dataran Putrajaya

Putrajaya Square

Membuat hebahan mengenai fungsi IYRES di samping membuat pengumpulan data belia. Pameran IYRES juga
membuka peluang untuk orang awam bertemu dan mengenali IYRES secara lebih dekat.

Disseminate information on IYRES as well as to collect youth data. IYRES exhibition also provide the opportunity for
the public to know and have a closer look at IYRES.

Program Kunjung Hormat IYRES ke Fakulti Teknologi Maklumat & Komunikasi (UTeM)
Courtesy Visit to Faculty of Information & Communication Technology (UTeM)

Tarikh 3 April April 2018

Lokasi ABIM Wilayah Persekutuan

Technical University of Malacca

Kunjung Hormat ABIM Wilayah Persekutuan ke IYRES untuk membincangkan cadangan program dan kerjasama
yang boleh dijalankan kedua-dua pihak.

Explanation on the function of the IYRES and information sharing involving the Faculty of Information and
Communication Technology, the Technical University of Malacca and IYRES for the latter’s research purposes. IYRES
courtesy visit to UteM was also aimed to discuss the prospects of joint programmes.
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7. Program Kunjung Hormat Pihak Luar ke IYRES
Courtesy Visit of external parties to IYRES
Tarikh 5 Mei May 2018
Organisasi Yayasan Pencegahan Rasuah Malaysia (YPRM)

Malaysian Anti-Corruption Foundation (YPRM)

Sesi perkongsian daripada pihak YPRM yang berkunjung ke IYRES. Kunjung Hormat YPRM ke IYRES turut
membincangkan peluang-peluang kolaborasi bagi melaksanakan program dan aktiviti.

Explanation on the functions of YPRM and information sharing between YPRM and IYRES. Courtesy visit from YPRM
to IYRES was also to discuss on prospects of future program and collaboration between the two parties.

Program Kunjungan Hormat Pihak Luar ke IYRES
Courtesy Visit of external parties to IYRES

Tarikh 5 Jun June 2018

Organisasi Maijlis Belia Kelantan
Kelantan Youth Council

Sesi perkongsian daripada pihak Majlis Belia Kelantan yang berkunjung ke IYRES. Kunjung hormat ini turut
membincangkan peluang-peluang kolaborasi bagi melaksanakan program dan aktiviti.

Explanation on the Kelantan Youth functions and information sharing involving the Kelantan Youth Council and
IYRES. The courtesy visit of the Kelantan Youth Council to IYRES was to discuss the prospects of joint programmes.
The Kelantan Youth Council also hoped to seek financial assistance from IYRES.
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9. | Program Kunjung Hormat IYRES ke Perbadanan Putrajaya (PPj)
Courtesy Visit to Perbadanan Putrajaya (PPj)

Tarikh 12 Jun June 2018

Lokasi Bilik Mesyuarat Aras 5, Blok B, Perbadanan Putrajaya (PPj)
Meeting Room Level 5, block B, Perbadanan Putrajaya (PPj)

Sesi perkongsian kepada pihak Perbadanan Putrajaya sebagai rakan kolaborasi IYRES. Kunjung Hormat IYRES ke
Perbadanan Putrajaya turut membincangkan peluang-peluang kolaborasi bagi melaksanakan program dan aktiviti.

Explanation on the functions of IYRES and information sharing involving Perbadanan Putrajaya (PPj) and IYRES for

the latter’s research purposes. Courtesy visit from IYRES to (PPj) was also to discuss programs, collaboration, and
facilities that can be used by both parties.

Program Kunjung Hormat Pihak Luar ke IYRES
Courtesy visit of external parties to IYRES

Tarikh 5 Julai July 2018

Organisasi Universiti Tun Hussein Onn Malaysia UTHM
Kelantan Youth Council

Sesi perkongsian daripada pihak UTHM yang berkunjung ke IYRES. Kunjung ini turut membincangkan peluang-
peluang kolaborasi bagi melaksanakan program dan aktiviti.

Explanation on the function of COE TVET Universiti Tun Hussein ONN Malaysia (UTHM) and information sharing
involving COE TVET (UTHM) and IYRES. This visit was also aimed to discuss the prospects of joint programmes.
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Program Kunjung Hormat Pihak Luar ke IYRES
Courtesy visit of external parties to IYRES
Ta kh 20 Ogos August 2018

O ganisasi Akademi Usahawan Mikro
Micro Entrepreneur Academy

Sesi perkongsian daripada pihak AUM yang berkunjung ke IYRES. Kunjung hormat ini turut membincangkan peluang-
peluang kolaborasi bagi melaksanakan program dan aktiviti.

Explanation on the functions of the Micro Entrepreneur Academy. Information sharing between Micro Entrepreneur
Academy and IYRES. This visit was also aimed to discuss the prospects of joint programmes.

Program Kunjungan Hormat Pihak Luar ke IYRES
Courtesy visit by external parties to IYRES
13 September September 2018

Kedutaan Amerika Syarikat
Embassy of the United States

Sesi penerangan berkenaan isu radikalisme dan ekstremisme kepada pihak Kedutaan Amerika Syarikat yang hadir
ke IYRES serta perbincangan perkongsian maklumat antara kedua-dua pihak

Explanation on the intentions of the United States Embassy visit to IYRES and two-way information sharing
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13. Program Pameran IYRES Di Persidangan Meja Bulat Belia (RTD) — Dialog Belia : Genius
Duit — Pengurusan Kewangan Efisien

IYRES Exhibition At The Youth Round Table Conference (RTD) — Youth Dialogue:
Money Genius — Efficient Financial Management

Tarikh 20 September September 2018

Lokasi Pusat Belia Antarabangsa (IYC), Cheras
International Youth Centre (IYC), Cheras

Membuat hebahan mengenai fungsi IYRES di samping mengadakan jualan buku-buku terbitan IYRES. Pameran
IYRES juga membuka peluang untuk orang awam bertemu dan mengenali IYRES secara lebih dekat.

Disseminate information on IYRES function as well as selling books published by IYRES. This exhibition also provide
the opportunity for the public to know and have a closer look at IYRES.

Program Pameran IYRES Di Program Pesta Air, Putrajaya
IYRES Exhibition At The Water Festival Programme, Putrajaya
Tarikh 29 - 30 September September 2018

Kompleks Renang dan Sukan Air, Presint 5, Putrajaya
Swimming Pool and Water Sports Complex, Precinct 5, Putrajaya

Pelaksanaan hebahan dan penyebarluasan mengenai fungsi IYRES di samping membuat pengumpulan data belia.
Pameran IYRES juga membuka peluang untuk orang awam bertemu dan mengenali IYRES secara lebih dekat.

Disseminate information on IYRES function as well as selling books published by IYRES. This exhibition also provide
the opportunity for the public to know and have a closer look at IYRES.
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Program Kunjung Hormat IYRES Ke Suruhanjaya Sekuriti Malaysia
Courtesy Visit To Malaysian Securities Commission

Tarlkh 30 Oktober October 2018

LokaS| Suruhanjaya Sekuriti Malaysia
Malaysian Securities Commission

Sesi perkongsian bersama pihak Suruhanjaya Sekuriti Malaysia. Kunjung hormat ini membincangkan peluang-
peluang kolaborasi bagi melaksanakan program dan aktiviti secara bersama.

The intention of this courtesy visit was to disseminate the information on the roles and functions of IYRES to outsiders
as well as to explore any potential collaboration on any relevant research or programme.
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PENERBITAN
PUBLICATION

Buletin Fakta Edisi 1/ 2018
Buletin Fakta Edition 1/2018

ISSN : 2108 — 4404

Penerbitan Buletin Fakta adalah berkonsepkan penulisan artikel hasil kajian-kajian
IYRES yang bertemakan isu-isu semasa.

The Buletin Fakta publication was an article writing concept on IYRES research
findings pertaining to current issues.

Laporan Tahunan dan Penyata Kewangan IYRES 2017
IYRES’ Annual Report and Financial Statements 2017

ISSN : 1985 — 5893

Laporan ini memaparkan aktiviti penyelidikan, program sokongan, pentadbiran,
kewangan dan organisasi IYRES sepanjang tahun 2017.

This report displayed research activities, support programs, administration,
finance and IYRES throughout the year 2017.

(MJYS) Vol 18 June 2018 (MJYS) Vol 19 Dec 2018

Malaysian Journal of Youth Studies (MJYS)
Malaysian Journal of Youth Studies (MJYS)

ISSN: 2180-1649

Penerbitan Buletin Fakta adalah berkonsepkan penulisan
artikel hasil kajian-kajian IYRES yang bertemakan isu-isu
semasa.

In 2018, IYRES issued two (2) Malaysian Journal of Youth
Studies (MJYS) for the June and December Edition.
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Facts & Figures #MYIndexbelia 2017
Facts & Figures #MYIndexbelia 2017

ISBN : 978-967-13655-0-2

Buku ini memaparkan ringkasan pencapaian skor Indeks Belia
Malaysia (IBM) bagi tempoh 2015 hingga 2017 untuk memantau trend
kualiti dan kesejahteraan hidup belia Malaysia.

This book showcased the evaluation on Malaysian YOUTH Index
(IBM) which was implemented annually from 2015 to 2017 to monitor
Malaysian youth well-being score.

Facts & Figures Kajian Budaya Bersukan Rakyat
Malaysia 2017
Facts & Figures on Malaysian Sporting Culture 2017

ISBN: 978-967-13655-9-5

Buku ini melaporkan secara ringkas hasil Kajian Budaya
Bersukan Rakyat Malaysia 2017 yang memaparkan peratus
penglibatan masyarakat dalam aktiviti sukan, senaman
dan rekreasi aktif. Antara elemen yang diukur adalah faktor
=== pendorong dan penghalang, corak perbelanjaan barangan
dan perkhidmatan sukan, serta lain-lain.

This book showed the research findings on the percentage
of Malaysians involvement in sports, exercise and active
recreational activities. Among the elements measured are
the impetus and barrier factors, the pattern of expenses on
goods, sports services and others.

Statistik Belia Malaysia : Data Semasa 2017 Vol 5
Malaysian Youth Statistics: Current Data 2017 Vol 5

ISSN : 2289 — 862X

Buku statistik ini menghimpunkan data-data primer dan sekunder yang
diperoleh daripada pelbagai Kementerian, Agensi Kerajaan dan bukan
Kerajaan serta hasil penyelidikan dalaman IYRES.

This statistical book collated Primary and secondary data obtained through
N various Ministries, Government and non-government agencies, the
ﬁ N research findings that has been carried out internally by IYRES as well as
‘ ’ - in collaboration with external experts.
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Penerbitan Yinfo@grafik Hasil Penyelidikan Utama
IYRES

Yinfo@grafik ~ merupakan  himpunan  hasil-hasil
penyelidikan IYRES yang diolah dalam bentuk grafik
yang lebih menarik, ringkas dan mudah difahami. Yinfo@
grafik yang dihasilkan merupakan hasil penyelidikan
utama IYRES. Inisiatif ini bertujuan untuk:

i.  Meningkatkan dan memudahkan pemahaman
pemegang taruh serta pembuat polisi ke atas hasil
dapatan kajian yang diperolehi.

i. Menyebarluas hasil penyelidikan IYRES kepada
pemegang taruh pembangunan belia dan sukan.

Terdapat empat poster kajian telah diterbitkan antaranya:

i Budaya Bersukan Rakyat Malaysia 2017;

ii. Pembangunan Belia Positif (8C) di Malaysia;

iii. Masa Depan Keselamatan dan Privasi Belia
Malaysia dalam Kehidupan Digital 2050 Kelas
Pertama Literasi Kesihatan Mental dalam Kalangan
Belia di Malaysia; dan

iv. Identiti Nasional Belia Malaysia ke arah 2050:
Penerapan dan Pemerkasaan Nilai Murni Dalam
Kalangan Belia Menuju Mentaliti.

Institute For Youth Research Malaysia

Publication of 2017/2018 IYRES Main Research
Findings Yinfo@grafik

Yinfo@grafik is a collection of IYRES research findings
compiled in a more interesting, concise and easy-to-
understand graphical form. The generated Yinfo@grafik
is the IYRES’s Main Research Findings for the year
2017/2018. This initiative aimed to:

i Enhance and facilitate the understanding of the
stakeholders and policy makers of the research
findings

ii.  Disseminate the research findings of IYRES to the
stakeholders of youth and sports development

There are 5 research posters published including:

I Malaysian Sports Culture 2017;

ii.  Positive Youth Development (8C) in Malaysia;

iii. ~ The Future of Malaysian Youth Safety and Privacy
in the Digital Life of 2050

iv.  First Class Mental Health Literacy among Malaysian
Youth and

V.  Malaysian Youth National Identity towards 2050:
Implementation and Empowerment of Good Values
Among Youth Towards First Class Mental Health.
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Pendaftaran Harta Intelek

Pendaftaran harta intelek bertujuan untuk melindungi
semua hasil kajian, penerbitan serta produk penyelidikan
lain daripada aktiviti plagiat atau ditiru oleh pihak luar.

Objektif pelaksanaan Pendaftaran Harta Intelek IYRES
adalah seperti berikut:

i Mendapatkan perlindungan bagi produk-produk
IYRES yang telah dihasilkan.

ii. Menggalakkan reka cipta, kerja-kerja kreatif dan
pemindahan teknologi hasil penyelidikan yang
telah dijalankan.

iii. Mendapatkan sijil pendaftaran sah yang merujuk
IYRES sebagai pemilik sesuatu produk tersebut.

Terdapat 10 buah buku telah didaftarkan kepada MylPO
seperti berikut:

i.  Ringkasan Eksekutif: Profil Belia Dalam Kegiatan
Ekstremisme
ii. Executive Summary: Youth Profil In The Extremism

Activities

iii. Garis Panduan: Pencegahan Fahaman
Ekstremisme Dalam Kalangan Belia dan
Masyarakat

iv. Guidelines: Prevention of Extremism & Radical
Ideology Among The Youth and Community

v.  Statistik Belia Malaysia: Data Semasa 2015 & 2016
(Volume 4)

vi. Kajian Penilaian Outcome Indeks Belia Malaysia
2016 (IBM'16)

vii. Belia Berisiko: Isu dan Cabaran

viii. Malaysian Journal of Youth Studies (Volume 15:

2016)

ix. Malaysian Journal of Youth Studies (Volume 16:
2017)

X.  Malaysian Journal of Youth Studies (Volume 17:
2017)
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Intellectual Property Registration

Intellectual property registration is intended to protect
all research findings, publications and other research
products against plagiarism or duplication by third
parties.

The objectives of implementing IYRES Intellectual
Property Registration are as follows:

i Provide protection for IYRES products.

ii.  Promote the design, creative works and transfer of
research technology.

iii. — Obtain a valid registration certificate that indicated
IYRES as the owner of any of their products.

There are 10 books registered with MyIPO as follows:

i Ringkasan Eksekutif: Profil Belia di Dalam Kegiatan
Ekstremisme

ii.  Executive ~Summary: Youth Profile In The
Extremism Activities

iii.  Garis Panduan: Pencegahan Fahaman
Ekstremisme  Dalam  Kalangan Belia dan
Masyarakat

iv.  Guidelines: Prevention of Extremism & Radical
Ideology Among The Youth and Community

v.  Statistik Belia Malaysia: Data Semasa 2015 & 2016
(Volume 4)

vi.  Kajian Penilaian Outcome Indeks Belia Malaysia
2016 (IBM’16)

vii. - Belia Berisiko: Isu dan Cabaran

viii. Malaysian Journal of Youth Studies (Volume 15:

2016)

ix. Malaysian Journal of Youth Studies (Volume 16:
2017)

X.  Malaysian Journal of Youth Studies (Volume 17:
2017)



LATIHAN DAN KURSUS
TRAINING AND COURSES

Institute For Youth Research Malaysia

Bengkel Asas Infografik Menggunakan Adobe llustrator (Ai)

11 - 12 Januari 2018

Lokasi Location

Bilik Makmal Komputer, Aras 14, Menara KBS
Computer Lab, Level 14, KBS Tower

Jumlah Peserta
Total Participants

25 orang (dikalangan Kakitangan IYRES Gred 19 hingga 48)
25 participants (IYRES employees Gred 19 to 48)

Penceramah
Speaker

Objektif Pelaksanaan

Membuka peluang kepada warga IYRES untuk
mempelajari  teknik-teknik penggunaan perisian
Adobe lllustrator (Al) dengan lebih jelas dan
terperinci berdasarkan modul-modul yang telah
disediakan mengikut tahap kemahiran peserta
kursus;

Memberi pendedahan dan kemahiran dalam bidang
grafik kepada warga IYRES untuk menghasilkan
grafik yang dapat membantu menterjemahkan
maklumat dan data ke arah yang lebih informatif,
kreatif dan inovatif;

Membantu menterjemahkan data atau maklumat
dalam bentuk infografik; dan

iv.  Mengurangkan kos kebergantungan kepada pihak
pembekal dalam menghasilkan bahan-bahan grafik
dan digital untuk sesebuah aktiviti/ program.

Rumusan

Warga IYRES berpeluang untuk belajar
dan memantapkan kemahiran baru dalam
melaksanakan tugasan harian. Pengajaran secara
hands-on yang boleh diaplikasikan sewaktu kursus
membantu pemahaman dengan lebih berkesan.
Peserta dapat mempelajari dengan lebih terperinci
mengenai cara pengendalian dan penggunaan
Al untuk menghasilkan laporan kajian, infografik
kajian dan slide pembentangan yang menarik dan
inovatif.

Encik Muhammad Ridzuan Bin Mohd Rohani, Penolong Eksekutif Maklumat, [YRES
Encik Muhammad Ridzuan Bin Mohd Rohani, Assistant Information Executive, IYRES

Programme Objective(s)

Provide opportunities for IYRES employees to
acquire in-depth skills in Adobe lllustrator software
(Al) based on the modules prepared catered to the
participants skill level;

Provide exposure and skills in graphics to the
employees in order to produce graphics that can
help translate information and data towards more
informative, creative and innovative directions;
Help translate data or information in infographic
forms; And

iv. Reduce the cost of dependency on suppliers in
producing graphics and digital materials for an
activity/programme.

Summary

I.

IYRES employees have the opportunity to learn and
strengthen new skills in performing their daily tasks.
Hands-on lessons can be applied in executing their
tasks effectively.

Participants are able to learn details on how
to operate and use the Al to produce research
reports, infographics and presentation slides that
are attractive and innovative.
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Meningkatkan kemahiran peserta dalam
rekabentuk infografik agar hasil sesuatu tugasan
lebih kemas, ringkas, mudah difahami disamping
penuh informasi.

—
g

k|

Kursus Tatacara Kewangan

17 Januari

Lokasi Location

2018

fii.

Enhance the skills of participants in infographic
design to produce neat, concise, easy-to-
understand, and conceivable information

Bilik Mesyuarat, Aras 10, Menara KBS Meeting Room, Level 10, KBS Tower

Jumlah Peserta
Total Participants

36 Orang 36 Participants

Penceramah

Speaker

Objektif Pelaksanaan

i Memberi  pendedahan serta  meningkatkan
pengetahuan terhadap aspek-aspek kawalan
pengurusan perakaunan dan kewangan

berpandukan kepada pekeliling, peraturan dan
prosedur yang ditetapkan;

Meningkatkan tahap kesedaran, kefahaman,
pengetahuan dan kemahiran dalam perakaunan
dan pengurusan kewangan IYRES;

Menerapkan nilai integriti dalam kalangan warga
IYRES dalam pengurusan kewangan.
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Encik Mohd Farius Bin Bujang, Penolong Eksekutif Kanan (Kewangan), IYRES
Encik Mohd Farius Bin Bujang, Sr. Executive Assistant (Finance), IYRES

Programme Objective(s)

i

fif.

To provide exposure and enhance knowledge on
accounting and financial management aspects
based on the prescribed circulars, rules and
procedures;

To increase the level of awareness, understanding,
knowledge and skills in accounting and financial
management;

To instil the value of integrity among employees of
IYRES in financial management.



Rumusan

Peserta dapat meningkatkan pemahaman berkaitan
proses perakaunan dan kewangan di IYRES;
Peserta memahami dengan lebih baik berkaitan
Tatacara Perakaunan dan Kewangan IYRES dan
pekeliling yang berkaitan dalam melaksanakan
tugasan; dan

Para peserta tahu mengenai maklumat terkini
proses berkaitan perolehan dan kewangan bagi
memastikan setiap kerja yang dilaksanakan
berpandukan bahan rujukan terkini.

Institute For Youth Research Malaysia

Summary

i

ii.

fif.

Participants can increase understanding on
accounting and financial processes in IYRES;
Participants understand better with respect to the
accounting and financial procedures of the relevant
IYRES and circulars in performing their duties; and
Participants are aware of the latest information on
procurement and financial processes to ensure that
every work is carried out in accordance with the
latest reference materials.
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Bengkel Manual Prosedur Kerja Dan Fail Meja

18 - 19 Januari

Lokasi Location

2018

Bilik Mesyuarat, Aras 10, Menara KBS
Meeting Room, Level 10, KBS Tower

Jumlah Peserta
Total Participants

36 Orang
36 participants

Penceramah Speaker

Objektif Pelaksanaan

Meningkatkan tahap kesedaran, kefahaman
dan pengetahuan dalam aliran tugas yang telah
dilaksanakan dengan berpandukan pekeliling dan
dasar-dasar yang terpakai;

Platform persediaan dokumen agar lebih teratur
dan baik; dan

Menjadi garis panduan tugas kepada
pegawai agar mengikut skop kerja yang telah
dipertanggungjawabkan dengan teratur dan
mudah.

Rumusan

Peserta dapat meningkatkan pemahaman dan
kemahiran dalam penyediaan Fail Meja selaras
dengan pekeliling yang ditetapkan;

Peserta memahami pembentukan Manual Prosedur
Kerja (MPK) dan Fail Meja agar kakitangan
memahami peranan dan tanggungjawab dalam
institusi tersebut; dan

Peserta dapat memantapkan proses kerja setiap
kakitangan serta menepati kriteria pengauditan
semasa ia dilaksanakan.
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Puan Noorazrita Binti Yaacob, Pegawai Unit Audit Dalam, KBS
Puan Noorazrita Binti Yaacob, Internal Audit Officer, KBS

Programme Objective(s)

i.

fif.

To increase the level of awareness, understanding
and knowledge in the work flow in accordance with
the circular and policies;

To be a better document preparation platform; and
To serve as guidelines for the officer to follow the
scope of work in an orderly and easy manner.

Summary

i.

ii.

fif.

Participants can improve the understanding and
SKill in preparing the desk file in accordance with
the prescribed circulars;

Participants understand the formation of work
procedure manuals (MPK) and desk files to allow
them to understand the roles and responsibilities of
the institutions; And

Participants will be able to strengthen the work
process of each employee and meet the audit
criteria.
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Kursus Pemantapan Organisasi

9 - 11 Februari 2018

. . Eagle Ranch Resort, Port Dickson, Negeri Sembilan
el e Eagle Ranch Resort, Port Dickson, Negeri Sembilan
Jumlah

36 Orang
Peserta Tofal )
Participants 36 Participants
Penceramah Puan Noorazrita Binti Yaacob, Bahagian Khidmat Pengurusan, IYRES
Speaker Management Services Division, I[YRES
Objektif Pelaksanaan Programme Objective(s)

1. Meningkatkan semangat kerja berpasukan dalam /.  Enhance teamwork in daily duties;

2. Memupuk rasa kebersamaan (Sense of Belonging); iii. -~ Understand the need to change as one of the
3. Memahami keperluan untuk berubah sebagai salah important elements for individual and organizational
satu elemen yang penting bagi pembangunan development; And
individu dan organisasi; dan iv.  Identify barriers and its solution; and enhance
4. Mengenalpasti halangan serta cara untuk relationship among officers and staff of IYRES.
mengatasi dan meningkatkan hubungan dalam
kalangan pegawai dan kakitangan IYRES.
Rumusan Summary

menjalankan tugas seharian; ii.

Para peserta dapat meningkatkan semangat
kerja berpasukan dan bekerjasama dalam
menyelesaikan sesuatu tugasan yang diberikan
dengan baik;

Jati diri serta kekuatan mental peserta dapat
ditingkatkan bagi memastikan mereka mampu
mengawal emosi dalam pelbagai situasi; dan
Kesepakatan dan kerjasama antara pegawai dan
kakitangan IYRES dapat ditingkatkan.

i.

ii.

fif.

Foster sense of belongingness;

Participants will be able to enhance teamwork and
cooperation in resolving any task;

The confidence and mental strength of the
participants can be enhanced to ensure that
they are able to control their emotions in various
situations; And

Teamwork and cooperation between the officers
and staff of the IYRES can be increased.
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Bengkel Asas Penyelidikan

8 -9 Mac 2018
. . Bilik Mesyuarat, Aras 10, Menara KBS
e S (ST Meeting Room, Level 10, KBS Tower
Jumlah
Peserta Total 2 Orarllg‘
L. 20 Participants
Participants
PEmEEED YBrs. Madya Dr. Ismi Arif Ismail, YBrs. Madya Dr. Samsilah Bt. Roslan
Sl Penceramah Jemputan Daripada Universiti Putra Malaysia (UPM)
p YBrs. Madya Dr. Ismi Arif Ismail and YBrs. Madya Dr. Samsilah Bt. Roslan.
Objektif Pelaksanaan Programme Objective(s)
i Meningkatkan kemahiran para penyelidik [YRES /. To increase the skills of the researchers on the
mengenai asas dan teknik penyelidikan yang betul; foundation and research techniques;
i. Meningkatkan kualiti asas penyelidikan dalam /. To increase the quality of research among
kalangan penyelidik; dan researchers; And
iii. Meningkatkan kefahaman para  penyelidik ii. — To enhance the understanding of researchers on
mengenai Asas Penyelidikan. research foundation.
= Rumusan Summary
i Pengetahuan para penyelidik berkaitan asas I To enhance the knowledge of research;
penyelidikan dapat ditingkatkan; ii. Increase competency and skills in implementing
ii. Kompetensi dan kemahiran kakitangan dalam quality research.
melaksanakan penyelidikan yang berkualiti mantap. iii.  Researchers are able to apply research preparation
iii. Parapenyelidik dapat mengaplikasikan penyediaan and improve research management.

kajian serta menambahbaik mutu pengurusan
penyelidikan dalam memantapan hasil kajian
IYRES.
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Latihan Pengukuhan Pengunaan Perisian T.A.B.l.u.e

29 - 30 Mac 2018

. . MYIPO, Bangsar Kuala Lumpur
L el MYIPO, Bangsar Kuala Lumpur
Jumlah

15 Orang
Peserta Total &
Participants 15 Participants
Penceramah Encik Jefry Bin Ismail, Wakil Opensoft Technology Sdn. Bhd.
Speaker Encik Jefry Bin Ismail, Opensoft Technology Sdn. Bhd.
Objektif Pelaksanaan Programme Objective(s)

Memberikan pendedahan kepada pegawai [YRES
dalam penggunaan perisian visualisasi (T.a.b.l.u.e);
Meningkatkan kemahiran dan kebolehupayaan
pegawai dalam mengendalikan Sistem Ydata@
IYRES;

Meningkatkan kemahiran pegawai IYRES untuk
melaksanakan migrasi data lanskap peta daripada
Aplikasi Pemetaan Belia Malaysia ke dalam Sistem
Ydata@IYRES.

Rumusan

Para pegawai dapat meningkatkan kompetensi
dalam mengendalikan Perisian T.a.b.l.e.a.u bagi
menghasilkan data dalam bentuk visualisasi dan
interaktif;

Pegawai dapat menghasilkan visualisasi
dengan lebih kreatif dan inovatif; dan
Pengetahuan dan kemahiran asas penggunaan
T.a.b.l.e.au bagi menghasilkan rekaan yang
mudah difahami (friendly user) dapat ditingkatkan.

data

I.

i

fif.

Provide exposure to the officer of I'YRES on the use
of visualization software (TA.B.L.U. e);

Enhance the skills and capabilities of the officers in
handling the Ydata @ IYRES system;

Increase the skills of the IYRES officer in performing
the migration of map landscape data from the
Malaysian Youth mapping application into the
Ydata @ IYRES system.

Summary

i.

The officers are able to increase their competencies
in handling T.a.b.l.e.a.u software in order to produce
visual and interactive data;

Officers can produce a more creative and innovative
data visualization, and

To improve knowledge and skills in TA.B.L.E.A.U in
order to create a user friendly design.
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Kursus Pembangunan Instrumen Kajian Kuantitatif Dan Kualitatif

5 - 6 April 2018

Lokasi Location

Bilik Mesyuarat, Aras 10, Menara KBS
Meeting Room, Level 10, KBS Tower

Jumlah Peserta Total | 15 Orang
Participants 15 Participants

Penceramah Speaker Universiti Putra Malaysia (UPM)

Putra Malaysia (UPM)

Objektif Pelaksanaan

i Meningkatkan ~ kemahiran para  penyelidik
IYRES mengenai asas dan teknik khusus dalam
membangunkan instrumen kualitatif dan kuantitatif;

ii. Mendedahkan secara pratikal tentang kaedah
kajian yang mempunyai ciri gabungan kaedah
penyelidikan kualitatif dan kuantitatif; dan

iii. Memastikan para penyelidik dapat menambah
baik kaedah pembangunan instrumen kajian

menggunakan kualitatif dan kuantitatif.

Rumusan

i Para penyelidik IYRES dapat meningkatkan
pengetahuan dan kemahiran mengenai asas dan
teknik khusus dalam membangunkan instrumen
kualitatif dan kuantitatif;

i. Para penyelidik memahami tentang kaedah kajian
yang menggabungkan kaedah penyelidikan
kualitatif dan kuantitatif; dan

iii. Kaedah pembangunan instrumen kajian kualitatif
dan kuantitatif dapat ditambah baik.

Laporan Tahunan & Penyata Kewangan IYRES

YBrs. Dr. Mohd Mursyid Bin Arshad & YBrs. Dr. Siti Rabaah Binti Hamzah

YBrs. Dr. Mohd Mursyid Bin Arshad & YBrs. Dr. Siti Rabaah Binti Hamzah Universiti

Programme Objective(s)

i.

fif.

To increase the skills of the researchers on the
foundations and specific techniques in developing
qualitative and quantitative instruments;

To provide practical exposure on a combination of
qualitative and quantitative research methods; and
To ensure that researchers can improve research
development method by using qualitative and
quantitative instruments.

Summary

ik

fif.

The researchers can increase their knowledge and
skills on the techniques of developing qualitative
and quantitative instruments;

Researchers understand the mechanics of
incorporating qualitative and quantitative method;
and

The development method of qualitative and
quantitative research instruments can be improved.
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Klinik Harta Intelek

4 Jun 2018
. . Bilik Mesyuarat, Aras 10, Menara KBS
Eokaslitocation Meeting Room, Level 10, KBS Tower
Jumlah
Peserta Total gg g;?;g .
Participants P
Penceramah Puan Shahida Nafishah Binti Jamaluddin, PlaTCOM Ventures Sdn. Bhd.
Speaker Puan Shahida Nafishah Binti Jamaluddin, PlaTCOM Ventures Sdn. Bhd.
Objektif Pelaksanaan Programme Objective(s)

i Meningkatkan asas pengetahuan berkaitan harta /.

intelek dalam kalangan warga IYRES;
Mendedahkan kepentingan pengetahuan harta
intelek seperti cap dagangan yang memberi
keyakinan kepada bakal pelanggan tentang kualiti
produk dan perkhidmatan IYRES.

Rumusan

Pengetahuan asas dalam kalangan warga IYRES
meningkat; dan

Warga IYRES dapat mengaplikasikan pengetahuan
mengenai kepentingan menjaga harta intelek
berkaitan cap dagangan bagi menjaga kualiti
produk dan perkhidmatan IYRES.

ii.

To increase the basic knowledge of intellectual
property among IYRES’ employees;

Explain the importance of intellectual property
knowledge such as trademark that gives confidence
to potential customers about IYRES’ quality of
products and services.

Summary

i

Increase the basic knowledge among I|YRES
employees; and

IYRES’employees are able to apply their knowledge
in intellectual property related to the trademark in
order to safequard and maintain the quality of its
products and services.

Laporan Tahunan & Penyata Kewangan IYRES
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LAPORAN KETUA AUDIT NEGARA
MENGENAI PENYATA KEWANGAN
INSTITUT PENYELIDIKAN PEMBANGUNAN BELIA MALAYSIA
BAGI TAHUN BERAKHIR 31 DISEMBER 2018

Laporan Mengenai Pengauditan Penyata Kewangan
Pendapat

Penyata Kewangan Institut Penyelidikan Pembangunan Belia Malaysia telah diaudit oleh wakil
saya yang merangkumi Penyata Kedudukan Kewangan pada 31 Disember 2018 dan Penyata
Pendapatan Komprehensif, Penyata Perubahan Ekuiti serta Penyata Aliran Tunai bagi tahun
berakhir pada tarikh tersebut dan nota kepada penyata kewangan termasuklah ringkasan
polisi perakaunan yang signifikan seperti dinyatakan pada muka surat 1 hingga 12.

Pada pendapat saya, penyata kewangan ini memberikan gambaran yang benar dan saksama
mengenai kedudukan kewangan Institut Penyelidikan Pembangunan Belia Malaysia pada 31
Disember 2018 dan prestasi kewangan serta aliran tunai bagi tahun berakhir pada tarikh
tersebut selaras dengan Piawaian Pelaporan Entiti Persendirian Malaysia (MPERS) dan Akta
Pertubuhan Belia dan Pembangunan Belia 2007 (Akta 668).

Asas Kepada Pendapat

Pengauditan telah dilaksanakan berdasarkan Akta Audit 1957 dan International Standards of
Supreme Audit Institutions. Tanggungjawab saya dihuraikan selanjutnya di perenggan
Tanggungjawab Juruaudit Terhadap Pengauditan Penyata Kewangan dalam laporan ini. Saya
percaya bahawa bukti audit yang diperoleh adalah mencukupi dan bersesuaian untuk
dijadikan asas kepada pendapat saya.

Kebebasan dan Tanggungjawab Etika Lain
Saya adalah bebas daripada Institut Penyelidikan Pembangunan Belia Malaysia dan telah

memenuhi tanggungjawab etika lain berdasarkan International Standards of Supreme Audit
Institutions.

Laporan Tahunan & Penyata Kewangan IYRES

Research Malaysia

Annual Report & IYRES Financial Report



Institute For Y: Research Malay

Maklumat Lain Selain Daripada- Penyata Kewangan dan Laporan Juruaudit

Mengenainya

Lembaga Pengarah Institut Penyelidikan Pembangunan Belia Malaysia bertanggungjawab
terhadap maklumat lain dalam Laporan Tahunan. Pendapat saya terhadap penyata
kewangan Institut Penyelidikan Pembangunan Belia Malaysia tidak meliputi maklumat lain
selain daripada Penyata Kewangan dan Laporan Juruaudit mengenainya dan saya tidak
menyatakan sebarang bentuk kesimpulan jaminan mengenainya.

it j b Lemt Peng: Terhadap Penyata Kewangan

Lembaga Pengarah bertanggungjawab terhadap penyediaan penyata kewangan Institut
Penyelidikan Pembangunan Belia Malaysia yang memberi gambaran benar dan saksama
selaras dengan Piawaian Pelaporan Entiti Persendirian Malaysia (MPERS) dan Akta
Pertubuhan Belia dan Pembangunan Belia 2007 (Akta 668). Lembaga Pengarah juga
bertanggungjawab terhadap penetapan kawalan dalaman yang perlu bagi membolehkan
penyediaan penyata kewangan Institut Penyelidikan Pembangunan Belia Malaysia adalah
bebas daripada salah nyata yang ketara sama ada disebabkan fraud atau kesilapan.

Semasa penyediaan penyata kewangan Institut Penyelidikan Pembangunan Belia Malaysia,
Lembaga Pengarah bertanggungjawab untuk menilai keupayaan Institut Penyelidikan
Pembangunan Belia Malaysia untuk beroperasi sebagai satu usaha berterusan,
1 serta mer nya i asas perakaunan.

mer nya jika b
Tanggungjawab Juruaudit Terhadap Pengauditan Penyata Kewangan

Objektif saya adalah untuk memperoleh keyakinan yang munasabah sama ada penyata
kewangan Institut Penyelidikan Pembangunan Belia Malaysia secara keseluruhannya adalah
bebas daripada salah nyata yang ketara, sama ada disebabkan fraud atau kesilapan, dan
mengeluarkan Laporan Juruaudit yang merangkumi pendapat saya. Jaminan yang
munasabah adalah satu tahap jaminan yang tinggi, tetapi bukan satu jaminan bahawa audit
yang dijalankan mengikut International Standards of Supreme Audit Institutions akan sentiasa
mengesan salah nyata yang ketara apabila ia wujud. Salah nyata boleh wujud daripada fraud
atau kesilapan dan dianggap ketara sama ada secara individu atau agregat sekiranya boleh
dijangkakan dengan munasabah untuk mempengaruhi keputusan ekonomi yang dibuat oleh

pengguna berdasarkan penyata kewangan ini.

2/4
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Sebagai sebahagian daripada pengauditan mengikut /nternational Standards of Supreme
Audit Institutions, saya menggunakan pertimbangan profesional dan mengekalkan keraguan
profesional sepanjang pengauditan. Saya juga:

a.  Mengenal pasti dan menilai risiko salah nyata ketara dalam penyata kewangan Institut
Penyelidikan Pembangunan Belia Malaysia, sama ada disebabkan fraud atau kesilapan,
merangka dan melaksanakan prosedur audit yang responsif terhadap risiko berkenaan
serta mendapatkan bukti audit yang mencukupi dan bersesuaian untuk memberikan
asas kepada pendapat saya. Risiko untuk tidak mengesan salah nyata ketara akibat
daripada fraud adalah lebih tinggi daripada kesilapan, kerana fraud mungkin melibatkan
pakatan, pemalsuan, ketinggalan yang disengajakan, representasi yang salah, atau

mengatasi kawalan dalaman.

b. Memahami kawalan dalaman yang relevan untuk merangkai prosedur audit yang
bersesuaian tetapi bukan untuk menyatakan pendapat mengenai keberkesanan
kawalan dalaman Institut Penyelidikan Pembangunan Belia Malaysia.

c.  Menilai kesesuaian dasar perakaunan yang diguna pakai, kemunasabahan anggaran
perakaunan dan pendedahan yang berkaitan oleh Lembaga Pengarah.

d. Membuat kesimpulan terhadap kesesuaian penggunaan asas perakaunan untuk usaha
berterusan oleh Lembaga Pengarah dan berdasarkan bukti audit yang diperoleh, sama
ada wujudnya ketidakpastian ketara yang berkaitan dengan peristiwa atau keadaan
yang mungkin menimbulkan keraguan yang signifikan terhadap keupayaan Institut
Penyelidikan Pembangunan Belia Malaysia sebagai satu usaha berterusan. Jika saya
membuat kesimpulan bahawa ketidakpastian ketara wujud, saya perlu melaporkan
dalam Laporan Juruaudit terhadap pendedahan yang berkaitan dalam penyata
kewangan Institut Penyelidikan Pembangunan Belia Malaysia atau, jika pendedahan
tersebut tidak mencukupi, pendapat saya akan diubah. Kesimpulan saya dibuat
berdasarkan bukti audit yang diperoleh sehingga tarikh Laporan Juruaudit.

e.  Menilai sama ada keseluruhan persembahan termasuk pendedahan penyata kewangan
Institut Penyelidikan Pembangunan Belia Malaysia memberi gambaran yang saksama.

Saya telah berkomunikasi dengan L Pengarah, ar ya mengenai skop dan
tempoh pengauditan yang dirancang serta penemuan audit yang signifikan termasuk
kelemahan kawalan dalaman yang dikenal pasti semasa pengauditan.

3/4
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Laporan Mengenai Keperluan Perundangan dan Peraturan Lain

Berdasarkan keperluan Akta Pertubuhan Belia dan Pembangunan Belia 2007 (Akta 668),
saya juga melaporkan bahawa pada pendapat saya, rekod perakaunan dan rekod lain yang
dikehendaki Akta untuk disimpan oleh Institut Penyelidikan Pembangunan Belia Malaysia
telah disimpan dengan sempurna menurut peruntukan Akta.

Hal-hal Lain

Laporan ini dibuat untuk Lembaga Pengarah dan bukan untuk tujuan lain. Saya tidak
bertanggungjawab terhadap pihak lain bagi kandungan laporan ini.

(MOHD NASRI BIN MOHD NASIR)
b.p. KETUA AUDIT NEGARA
MALAYSIA

PUTRAJAYA
0GOS 2019

414

Laporan Tahunan & Penyata Kewangan IYRES

Annual Report & IYRES Financial Report



Institute For Youth Research Malaysia

PENGAKUAN OLEH PEGAWAI UTAMA YANG
BERTANGGUNGJAWAB KE ATAS PENGURUSAN KEWANGAN

Saya, ya . pegawai utama yang bertanggungjawab ke atas
pengurusan kewangan dan rekod-rekod perakaunan Ing

Pembangunan__Belia_Malaysia, dengan ikhlasnya mengakui bahawa Penyata
Kedudukan Kewangan, Penyata Pendapatan, Penyata Perubahan Ekuiti dan
Penyata Aliran Tunai dalam kedudukan kewangan yang berikut ini berserta dengan
nota-nota kepada Penyata Kewangan di dalamnya mengikut sebaik-baik
pengetahuan dan kepercayaan saya, adalah betul dan saya membuat ikrar ini
dengan sebenarnya mempercayai bahawa ia adalah benar dan atas kehendak-
kehendak Akta Akuan Berkanun, 1960.

Sebenarnya dan sesungguhnya

)
diakui,oleh penama di atas )
REERUTIAY o

5. AUG. 018

Di hadapan saya,

(AL
IKHA BINTIKAMA
ZULA PEIABA

ETUA PENDAFTAR
...... AICAMATPERSEKUTUAN. | o.oo

PESURUHYAYA SumP 7

01.07.2018-30.06.2
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PENYATA PENGERUSI DAN SEORANG AHLI LEMBAGA PENGARAH
(AKAUN INDUK)

Pengerusi dan salah seorang Ahli Lembaga Pengarah |Institut Penyelidikan
Pembangunan_Belia_Malaysia dengan ini menyatakan bahawa, pada pendapat
Lembaga Pengarah, Penyata Kewangan yang mengandungi Penyata Kedudukan
Kewangan, Penyata Pendapatan, Penyata Perubahan Ekuiti dan Penyata Aliran
Tunai yang berikut ini berserta dengan nota-nota kepada Penyata Kewangan di
dalamnya, adalah disediakan untuk menunjukkan pandangan yang benar dan
idikan. Pembangunan Belia Malaysia

kewangannya bagi tahun berakhir pada tarikh tersebut.

Bagi pihak Lembaga, Bagi pihak Lembaga,

NAMA : Datuk Dr. Marzuki Bin Mohamad NAMA : Dr. Asma Binti Abdullah
GELARAN : Pengerusi Lembaga Pengarah GELARAN : Ahli Lembaga Pengarah
TARKH  : 05 AUG 2019 TARIKH  : 05 AUG 2019
TEMPAT : PUTRATAYA TEMPAT I PUTRATAYA
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INSTITUT PENYELIDIKAN PEMBANGUNAN BELIA MALAYSIA

PENYATA KEDUDUKAN KEWANGAN

PADA 31 DISEMBER 2018

Nota
ASET BUKAN SEMASA
Hartanah, Loji Dan Peralatan 5
ASET SEMASA
Pelbagai Penghutang, Deposit dan Prabayar 6
Simpanan Tetap
Tunai dan Kesetaraan Tunai Z
JUMLAH ASET
DIBIAYAI OLEH:
Lebihan Terkumpul
LIABILITI BUKAN SEMASA
Manfaat Pekerja 8
Sumbangan Kerajaan -SAGA
LIABILITI SEMASA
Pelbagai Pemiutang dan Akruan 9
Akaun Khas 10
Geran Pembangunan 1
Peruntukan Cukai 18

JUMLAH EKUITI DAN LIABILITI

2018 2017
RM RM
258,555 245,320
193,799 214,516
= 13,000,000
18,712,533 4,451,277
19,164,887 17,911,113
16,209,154 15,971,700
40,769 70,639
2 2
11,905 16,534
1,717,794 1,055,455
1,030,888 796,783
154,375 8
19,164,887 17,911,113
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INSTITUT PENYELIDIKAN PEMBANGUNAN BELIA MALAYSIA
PENYATA PENDAPATAN KOMPREHENSIF
BAGI TAHUN BERAKHIR 31 DISEMBER 2018

2018 2017
Nota RM RM
Geran Kerajaan 2,860,000 500,000
Hasil Jualan Buku 1,580 1,373
Hasil Operasi 48,179 73,338
Faedah Atas Pelaburan 375,573 367,590
Geran Pembangunan Dilunaskan 365,895 1,003,217
Pelarasan Manfaat Pekerja Terlebih Nyata 29,870 -
JUMLAH PENDAPATAN 3,681,097 1,945,518
PERBELANJAAN PENTADBIRAN
Emolumen 1,681,266 1,598,985
Perjalanan & Sara Hidup 12 49,355 46,807
m Perhubungan & Utiliti 13 15,583 23,120
E——— Sewaan 14 88,795 60,596
Bekalan Bahan Mentah 24,116 36,984
Bekalan & Bahan Lain 15 48,323 69,855
Penyelenggaraan & Pembaikan Kecil 16 105,119 147,198
Perkhidmatan Ikthisas / Lain 350,154 153,047
Manfaat Pekerja 8 - 10,670
Perbelanjaan Kajian & Program 819,431 1,306,495
Yuran Persatuan - 3,000
Susutnilai 107,126 127,789
JUMLAH PERBELANJAAN 3,289,268 3,584,546
LEBIHAN/(KURANGAN) BAGI TAHUN SEMASA
SEBELUM CUKAI 391,829 (1,639,028)
Perbelanjaan Cukai 18 154,375 -
LEBIHAN/(KURANGAN) BERSIH BAGI TAHUN SEMASA 237,454 (1,639,028)
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INSTITUT PENYELIDIKAN PEMBANGUNAN BELIA MALAYSIA
PENYATA ALIRAN TUNAI
BAGI TAHUN BERAKHIR SEHINGGA 31 DISEMBER 2018

2018 2017
RM RM

ALIRAN TUNAI DARI AKTIVITI OPERASI
Tambahan/(Kurangan) Pendapatan Sebelum Cukai 391,829 (1,639,028)
PELARASAN UNTUK :
Susutnilai Harta Tetap 107,126 127,789
Manfaat Pekerja (29,870) 10,670
Faedah Diterima (375,573) (367,590)
Geran Pembangunan Dilunaskan (365,895; 1,003,217)
KURANGAN PENDAPATAN SEBELUM PERUBAHAN MODAL KERJA (272,383) (2,871,376)
Perubahan Dalam Modal Kerja :
Kurangan Pelbagai Penghutang, Deposit dan Prabayar 20,717 201,258
Tambahan Pelbagai Pemiutang dan Akruan 657,710 1,055,729
Wang Tunai Bersih Dari Aktiviti Operasi 406,044 (1,614,389)
ALIRAN TUNAI DARI AKTIVITI PELABURAN
Pembelian Hartanah, Loji & Peralatan (120,361) (13,900)
Pengeluaran Simpanan Tetap 13,000,000 1,000,000
Faedah Simpanan Tetap 375,573 367,590
‘Wang Tunai Bersih Dari Aktiviti Pelaburan 13,255,212 1,353,690
ALIRAN TUNAI DARI AKTIVITI PEMBIAYAAN
Penambahan Geran Pembangunan 600,000 1,800,000
Wang Tunai Dari Aktiviti Pembiayaan 600,000 1,800,000
Pertambahan Bersih Tunai & Kesetaraan Tunai 14,261,256 1,539,301
Tunai dan Kesetaraan Tunai Pada Awal Tahun 4,451,277 2,911,976
Tunai dan Kesetaraan Tunai Pada Akhir Tahun 18,712,533 4,451,277
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Institut Penyelidikan Pembangunan Belia Malaysia

Nota-Nota Kepada Penyata Kewangan Bagi Tahun Kewangan
Berakhir 31 Disember 2018

1. Penubuhan Dan Kegiatan Utama

Kumpulan Wang Institut Penyelidikan Pembangunan Belia Malaysia telah ditubuhkan
di bawah Perenggan 72(1) Akta Pertubuhan Belia dan Pembangunan Belia 2007 dan
Undang - Undang Malaysia (Akta 668) berkuatkuasa pada 26 Julai 2007.

Kegiatan utama Kumpulan Wang Institut adalah menguruskan sumber kewangan
yang diterima daripada peruntukan oleh Parlimen, geran penyelidikan daripada
Menteri, pemberian wang oleh Institut, pendapatan daripada pelaburan dan lain-lain
aktiviti seperti aktiviti jualan, pelupusan, pemajakan, penyewaan dan sebagainya.

Tiada perubahan penting dalam kegiatan utama Institut Penyelidikan Pembangunan
Belia Malaysia dalam tahun kewangan semasa.

2.  Asas Penyediaan
Penyata kewangan telah disediakan dengan mematuhi Piawaian Laporan bagi Entiti
Persendirian (MPERS) di Malaysia dan di bawah Perenggan 77(3) Akta Badan
Berkanun (Akaun dan Laporan Tahunan) 1980 [Akta 240].
Penyata kewangan telah dibentang dan diluluskan secara edaran oleh Ahli Lembaga

Pengarah pada 5 Ogos 2019.

3.  Dasar Perakaunan Penting

3.1 Asas Perakaunan

Penyata kewangan telah disediakan menurut kelaziman kos sejarah kecuali
dinyatakan sebaliknya.

3.2 Hartanah, Loji Dan Peralatan

Hartanah, Loji dan Peralatan yang digunakan dinyatakan pada kos ditolak
susutnilai terkumpul dan kerugian merosot.
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Institut Penyelidikan Pembangunan Belia Malaysia

3.
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Dasar Perakaunan Penting (sambungan)

3.3

3.4

3.5

3.6

Susutnilai

Susutnilai diperuntukkan mengikut kaedah garis lurus ke atas anggaran hayat
kegunaan hartanah, loji & peralatan berkenaan pada kadar susutnilai tahunan
seperti berikut :

Kenderaan 20%
Kelengkapan dan kelekapan 10%
Komputer dan perisian 40%
Peralatan pejabat 10%

Kemerosotan Nilai Bawaan Aset

Pada setiap tarikh penyata kedudukan kewangan nilai bawaan hartanah, loji
dan peralatan disemak semula bagi menentukan sama ada terdapat
sebarang tanda-tanda kemerosotan nilai. Sekiranya wujud tanda-tanda
tersebut, kemerosotan nilai aset akan diukur dengan membandingkan nilai
bawaan aset dengan nilai yang boleh diperolehi semula. Nilai boleh diperolehi
semula dianggar bagi setiap aset atau jika tidak boleh, bagi unit penghasilan
tunai.

Kerugian kemerosotan nilai diiktiraf sebagai perbelanjaan di dalam penyata
pendapatan dengan serta merta kecuali aset tersebut dinyatakan pada nilai
penilaian. Sebarang kerugian kemerosotan dianggap sebagai kurangan
penilaian hingga ke tahap lebihan penilaian yang diiktiraf terdahulu bagi aset
tersebut.

Peningkatan nilai berikutnya dalam jumlah boleh diperolehi semula aset
dianggap sebagai penerbalikan kemerosotan terdahulu dan diiktirafkan
sehingga tahap nilai simpanan aset akan ditentukan (bersih daripada
pelunasan dan susutnilai) sekiranya tidak ada kerugian kemerosotan telah
diiktiraf sebagai pendapatan dalam penyata pendapatan dengan serta-merta
kecuali aset tersebut dinyatakan pada nilai penilaian. Jika penilaian susutnilai
pada aset tersebut telah diiktiraf sebagai belanja dalam penyata pendapatan
sebelum ini, penerbalikan itu diiktiraf sebagai pendapatan dalam penyata
pendapatan sehingga tahap yang diiktiraf sebagai belanja sebelum ini.

Tunai Dan Kesetaraan Tunai

Tunai dan kesetaraan tunai adalah tunai di bank, Panjar Wang Runcit dan
Simpanan Tetap dibawah tempoh matang 3 bulan.

Pelbagai Pemiutang dan Akruan

Pelbagai pemiutang dan akruan dinyatakan pada kos di mana ia adalah nilai

saksama pertimbangan yang akan dibayar pada masa hadapan bagi barang
dan perkhidmatan yang diterima.
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3.

Dasar Perakaunan Penting (sambungan)

3.7  Simpanan tetap

Simpanan tetap dinyatakan pada kos berdasarkan nilai yang disimpan dalam
jangkamasa yang ditetapkan yang mempunyai tempoh matang melebihi 3
bulan.

3.8 Pengiktirafan Pendapatan
a) Faedah daripada simpanan tetap diiktiraf mengikut asas akruan.

b) Keuntungan daripada perkhidmatan kajian diiktiraf di dalam penyata
kewangan berdasarkan asas tunai.

3.9  Manfaat Pekerja / Faedah Persaraan Kakitangan
Pelan Gantian Cuti Rehat (GCR)

Gantian Cuti Rehat diperuntukkan bagi tempoh masa setahun. Peruntukan
bagi Gantian Cuti Rehat dibuat berdasarkan 1/30 dari gaji terakhir pegawai
termasuk elaun ketika bersara beserta jumlah cuti rehat terkumpul sepanjang
tempoh perkhidmatan di organisasi.

3.10 Peruntukan

Peruntukan diiktiraf apabila Institut mempunyai obligasi semasa hasil
daripada peristiwa lampau dan berkemungkinan bahawa aliran keluar sumber
yang mengandungi manfaat ekonomi atau potensi perkhidmatan yang
diperlukan untuk menyelesaikan obligasi tersebut. Peruntukan diiktiraf
berdasarkan anggaran yang munasabah boleh dibuat.

3.11  Geran Kerajaan
Geran Kerajaan yang tidak mengenakan syarat-syarat prestasi masa
hadapan tertentu diiktiraf sebagai pendapatan apablia penerimaanya dapat
dipastikan.
Geran Kerajaan yang dikenakan syarat-syarat prestasi masa hadapan

tertentu seperti geran pembangunan diiktiraf sebagai Geran tersebut
dilunaskan ke Penyata Pendapatan apabila syarat prestasi dipenuhi.
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Nilai Saksama

Nilai dibawa dan nilai saksama yang dianggarkan untuk aset dan liabiliti kewangan
Kumpulan Wang Institut pada tarikh lembaran imbangan tiada perbezaan material
kecuali seperti pendedahan yang diasingkan dalam nota-nota di atas.

Andaian-andaian dan kaedah-kaedah yang digunakan untuk menganggarkan nilai
saksama setiap kelas aset dan liabiliti kewangan adalah seperti berikut :
4.1  Tunai Dan Kesetaraan Tunai

Nilai bawaan bagi tunai dan kesetaraan tunai dianggarkan nilai saksama
kerana kematangan aset-aset ini dalam jangka masa pendek.

4.2  Pelbagai Pemiutang dan Akruan

Nilai bawaan kos asal bagi jumlah — jumlah pemiutang adalah subjek kepada
tempoh kredit normal yang menganggarkan nilai saksama. Nilai bawaan bagi
pelbagai pemiutang adalah munasabah dianggarkan nilai saksama kerana
sifat kematangan dalam jangka pendek.
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6.

Pelbagai Penghutang, Deposit dan Prabayar

2018 2017
(RM) (RM)
Pendahuluan Kakitangan 161,799 44,100
Penghutang Pelbagai 32,000 -
Faedah Terakru - 170,416
193,799 214,516
Tunai dan Kesetaraan Tunai
2018 2017
(RM) (RM)
Maybank Berhad 18,711,740 4,450,277
Panjar Wang Runcit 793 1,000
Simpanan Tetap (matang dibawah 3 bulan) - -
18,712,533 4,451,277
Manfaat Pekerja
2018 2017
(RM) (RM)
Baki pada 1 Januari 70,639 59,969
Pelarasan Terlebih Nyata Tahun Terdahulu (29,870) 10,670
Baki pada 31 Disember 40,769 70,639
Pelbagai Pemiutang dan Akruan
2018 2017
(RM) (RM)
Perbelanjaan Terakru 6,040 6,251
Pemiutang Pembekal 5,265 9,358
Cek Batal 600 925
11,905 16,534
Akaun Khas
2018 2017
(RM) (RM)
Baki pada 1 Januari 1,055,455 8,974
Tambahan : Terimaan tahun semasa 1,738,740 1,386,641
Tolak : Pelunasan (1,076,401) (340,160)
Baki pada 31 Disember 1,717,794 1,055,455

Akaun Khas merujuk kepada baki pemberian yang diterima daripada organisasi/individu luar untuk

digunakan sebagai belanja kajian

10
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11 Geran Pembangunan

2018 2017
(RM) (RM)
Baki pada 1 Januari 796,783 -
Tambahan : Terimaan tahun semasa 600,000 1,800,000
Tolak : Geran F Dil (365,895) (1,003,217)
Baki pada 31 Disember 1,030,888 796,783
12 Perjalanan & Sara Hidup
2018 2017
(RM) (RM)
Bayaran Lain (Tip,Tol,Meletak Kenderaan) 3,881 -
Penginapan 3,125 2,893
Pengangkutan Udara 35,299 28,216
Tuntutan Perjalanan Dalam Negara 7,050 15,698
49,355 46,807
13. Perhubungan & Utiliti
2018 2017
(RM) (RM)
Bil Telefon 1,616 2,348
Bil Broadband 6,970 8,545
Pos Laju 997 1,227
Kad Touch & Go 6,000 11,000
15,583 23,120
14. Sewaan
2018 2017
(RM) (RM)
Mesin Fotostat 9,600 9,253
Caj Bacaan Meter 46,407 43,555
Sewaan Hosting/Domain 32,788 7,788
88,795 60,596
15. Bekalan Dan Bahan Lain
2018 2017
(RM) (RM)
Alatan Pejabat (Barang Pakai Habis) 39,213 46,258
Hadiah Dan Pemberian 3,200 9,234
Bahan Promosi / Publisiti 5,550 12,589
Pakaian Rasmi Pekerja 360 1,774
48,323 69,855
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16. Penyelenggaraan & Pembaikan Kecil

Lembaga Pengarah

18. Perbelanjaan Cukai

Perbelanjaan Cukai

2018 2017
(RM) (RM)
Penyelenggaraan Kenderaan 12,524 26,058
Penyelenggaraan Portal 29,000 39,180
Penyelenggaraan Perkakasan Ict 1,616 -
Penyelenggaraan Sistem SAGA 61,979 81,960
105,119 147,198
17. Pampasan Kepada Pegawai Pengurusan Utama
2018 2017
(RM) (RM)
31,300 6,600
Ketua Pegawai Eksekutif 193,891 184,899
225,191 191,499
2018 2017
(RM) (RM)
Cukai Tahun Semasa 717,665 -
Cukai tahun sebelum yang belum direkodkan 76,710 -
154,375 -
Penyesuaian Kadar Cukai Efektif (RM)
Faedah Simpanan Tetap tahun 2017 367,590
Cukai bagi RM250,000 pertama 47,900
Cukai bagi RM117,590 x 24.5% 28,810
76,710
Faedah Simpanan Tetap tahun 2018 375,573
Cukai pada RM250,000 pertama 46,900
Cukai bagi RM125,573 x 24.5% 30,765
77,665
Rayuan per ian cukai telah dil kepada
i ian cukai masih dalam

Malaysia pada 23 Julai 2019, namun
pertimbangan.
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